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CAPiTULO I ]
DA CONSTITUIGCAO, OBJETIVOS E SIMBOLOS

Art. 1°: O Clube Internacional de Regatas, fundado em 24 de maio de 1898, com sede e foro na
Cidade de Santos, € uma associagao civil de fins ndo econdmicos, constituida por prazo
indeterminado, com patriménio e personalidade juridica distintos de seus associados, que se rege
como pessoa juridica de direito privado, tendo sua regulamentacao e leis aplicaveis de acordo
com o presente Estatuto.

Paragrafo unico: O Clube podera instalar sub-sedes em outras cidades, mediante autorizagao do
Conselho Deliberativo.

Art. 2°: O Clube Internacional de Regatas tem como objetivos:
| - proporcionar aos associados a pratica do esporte amadorista em todas as suas
modalidades, respeitadas as possibilidades e as condi¢des do Clube;
Il - promover reunides de carater social, esportivo, cultural, recreativo e civico.

Art. 3°: O pavilhdo do Clube tera as cores vermelho e branco dispostas em faixas horizontais,
sendo 04 (quatro) vermelhas e 03 (trés) brancas. No angulo superior, junto a tralha, 02 (duas)
circunferéncias concéntricas em vermelho com os dizeres: “CLUBE INTERNACIONAL DE
REGATAS - SANTOS 1898”, tendo no centro das mesmas, de fundo branco, 01 (uma) ancora
com 02 (dois) remos cruzados. A ancora, remos, data e palavras serdo em cor azul (anexo n° 01).

Art. 4°: O simbolo do Clube sera constituido de 02 (dois) circulos concéntricos vermelhos em
fundo branco, tendo entre eles, em cor azul, as palavras “CLUBE INTERNACIONAL DE
REGATAS” no semicirculo superior. A palavra “SANTOS - 1898” no semicirculo inferior. Ao
centro, a flamula do Clube, cuja ponta, voltada para a direita, ultrapassa os circulos (anexo n° 02).

Art. 5°: A flamula do Clube tera as cores vermelho e branco sendo a metade superior vermelha e
a inferior branca, e no centro, junto a tralha, uma ancora com 02 (dois) remos cruzados, em cor
azul (anexo n° 03).

Paragrafo 1°: O distintivo oficial sera a flamula descrita neste Art..

Paragrafo 2°: O hino oficial do Clube tem a letra de autoria de Affonso Schmidt e musica

de Carlos Sotomayor (anexo n° 04).

Art. 6°: A denominagao do Clube, suas cores (vermelho e branco), seu pavilhdo, simbolo, flamula
e hino sédo imutaveis.

_ CAPITULO II
DA CLASSIFICACAO DOS SOCIOS E DEPENDENTES

Art. 7°: S0 as seguintes as categorias de sécios:
| Benemérito;
1 Honorario;
1} Remido;
v Titular;
\Y Titular Pessoa Juridica;
Vi Laureado;
VIl  Praticante;
VIIl Contribuinte;
IX  Temporario;
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Art. 8°: Definem-se da seguinte forma as categorias de socios:
| - Benemérito: s6cio a quem esse titulo for conferido pelo Conselho Deliberativo, em
atencao a servigos relevantes prestados ao Clube;
Il - Honorario: a pessoa fisica ou juridica, ndo sécia, que em virtude de ato de reconhecido
merito praticado em favor do Clube, se torne merecedor da distingdo honorifica;
lll - Remido: o soécio que tenha adquirido os direitos sociais atribuidos a essa categoria,
desde que, tendo ingressado no quadro associativo até a data de 22 de margo de 1974,
com a aquisigao de seu titulo, complete o tempo de 30 (trinta) anos de contribuigdo efetiva
e ininterrupta, nas seguintes categorias: Titular, Titular Pessoa Juridica, Laureado e
Contribuinte;
IV - Titular: o sécio que adquirir titulo do Clube, na forma e sob as condi¢gbes definidas
neste Estatuto;
V - Titular Pessoa Juridica: a pessoa juridica que adquirir titulo do Clube na forma e sob as
condicdes definidas neste Estatuto;
VI - Laureado: o atleta que, por seus reais méritos, venha a preencher os requisitos
exigidos neste Estatuto e no Regulamento proprio;
VIl - Praticante: o atleta que atenda aos seguintes requisitos:
a) ser filho, tutelado ou enteado, de ambos os sexos, de sécio das categorias
Benemeérito, Remido, Titular, Laureado ou Contribuinte, com idade inferior a 30
(trinta) anos, que, obrigatdria e efetivamente, participe de uma das equipes de
competicao do Clube;
b) o atleta, ndo sécio, que conte com idade inferior a 24 (vinte e quatro) anos, que,
obrigatdria e efetivamente, participe de uma das equipes de competicdo do Clube ha
mais de 03 (trés) anos consecutivos, mediante proposta do Diretor do Departamento
de Esportes aprovada em reuniao de Diretoria a vista de seu curriculo esportivo.
VIll - Contribuinte: o sdécio que tenha adquirido os direitos sociais atribuidos a essa
categoria antes de sua extingao;
IX - Temporario: o sécio que, pelo prazo de 02 (dois) anos, e em razao de condi¢cao de sua
atividade profissional, expressa e anualmente comprovadas, tenha domicilio transitorio na
Baixada Santista e satisfaga os preceitos deste Estatuto;
Paragrafo Unico: O prazo estabelecido no inciso IX, podera a critério da Diretoria, e
satisfeitos os requisitos nele implicitos, e apenas uma vez, ser prorrogado por igual
periodo.

Art. 9°: Consideram-se dependentes de socio para os efeitos deste Estatuto:
a) o conjuge ou companheiro; (NR)
b) os filhos, tutelados ou enteados, de ambos os sexos, menores de 18 (dezoito) anos de
idade, bem como os deficientes mentais, de qualquer idade; (NR)
C) em casos excepcionais, a critério da Diretoria, os parentes sanguineos e afins menores
de 18 (dezoito) anos de idade e que vivam, comprovadamente, sob a dependéncia
econdmica do associado, sujeitando-se, todavia, ao pagamento da contribui¢do estipulada
no presente Estatuto;
d) os filhos dos cénjuges ou companheiros, menores de 18 (dezoito) anos, de outra uniao;
€) em casos excepcionais, a critério da Diretoria, pai, mae, filha, sogro, sogra em estado de
viuvez, separados judicialmente ou divorciados, € que vivam comprovadamente sob a
dependéncia econbmica do associado, sujeitando-se, entretanto, ao pagamento da
contribuicao estipulada no presente Estatuto.
f)O filho, tutelado ou enteado, de ambos os sexos, de socio das categorias Benemérito,
Remido, Titular ou Laureado, estudante, maior de 18 (dezoito) e menor de 21 (vinte e um)




Estatuto Social - CIR

anos de idade, sem renda proépria, ou até 24 (vinte e quatro) anos, nas mesmas condicdes,
se estiver cursando estabelecimento de ensino superior. (AC)

Paragrafo Unico: Os dependentes dos sécios Temporarios e representantes do Titular
Pessoa Juridica perdem essa condigdo ao atingirem a idade de 18 (dezoito) anos.

) CAPITULO III } ]
DA ADMISSAO, DEMISSAO E READMISSAO DE SOCIOS

TITULOI_
DA ADMISSAO

SECAO I
ADMISSAO DE SOCIOS BENEMERITOS, HONORARIOS E LAUREADOS

Art. 10°: O titulo de Sécio Benemérito, ou Honorario, s6 podera ser concedido pelo Conselho
Deliberativo, mediante proposta fundamentada da Diretoria ou de um total de no minimo 05
(cinco) Conselheiros ou ainda de 100 (cem) associados.
Paragrafo 1°: A proposta devera ser formulada por escrito e acompanhada do curriculo do
indicado e, uma vez aprovado, o seu processamento pelo Presidente do Conselho, que
oferecera parecer.
Paragrafo 2°. A proposta somente sera aprovada com voto favoravel da maioria simples
dos membros do Conselho Deliberativo presentes.

Art. 11°. A transferéncia de atleta da categoria Praticante para a de Laureado devera ser
aprovada pelo Conselho Deliberativo, observando os seguintes requisitos:
| - devera o atleta contar com mais de 05 (cinco) anos consecutivos de inscricdo na
categoria de sécio Praticante e preencher os requisitos exigidos em Regulamento préprio;
Il - a proposta sera encaminhada pela Diretoria, e determinado o seu processamento pela
Mesa do Conselho, com curriculo do indicado, sera apreciada por comissao de
conselheiros indicados pelo Presidente do Conselho. Elaborado o parecer pela comisséo,
sera apreciada e votada na forma estabelecida no Art. precedente;
lll - os associados beneficiados com a transferéncia prevista neste Art. ndo poderao
competir contra o Clube em competicdes oficiais, sob pena de perda da laurea concedida,
a critério do Conselho Deliberativo.

SECAO II
ADMISSAO DE SOCIOS TITULARES, TITULARES PESSOA JURIDICA E
TEMPORARIOS

Art. 12°: Sa0 requisitos indispensaveis para admissdo de socios nas categorias Titular, Titular
Pessoa Juridica e Temporario:
| - possuir titulo do Clube;
Il - proposta assinada por s6cio ha mais de 03 (trés) anos e que esteja em pleno gozo de
seus direitos;
lll - possuir bom conceito social, reconhecida idoneidade e passado ilibado;
IV - atendimento aos pedidos de esclarecimentos da Diretoria ou da Comissao de
Sindicancia;
V - apresentar, quando menor, termo de autorizacido e responsabilidade assinado pelo pai
ou responsavel legal, o qual assumira, solidariamente com ele, as obrigagdes estatutarias.
Paragrafo 1°: Atendido o disposto no inciso Il, deste Art., as propostas serédo recebidas
pela Secretaria do Clube e registradas, por ordem cronolégica, em livro especial.

( 1
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Paragrafo 2°: A proposta com a fotografia do candidato sera afixada no quadro de avisos
do Clube durante 10 (dez) dias, para conhecimento e apreciagdo dos socios.

Paragrafo 3° Satisfeitas as condigdes dos paragrafos anteriores, a proposta sera
encaminhada a Diretoria, que devera submeté-la a Comissao de Sindicancia, para posterior
apreciacao a vista do parecer da mesma.

Paragrafo 4°: Discutida a proposta, a sua votagdo pela Diretoria sera secreta e
considerada aprovada pelo voto favoravel de 2/3 (dois tergos) de seus componentes.
Paragrafo 5° A falta de comprovacao dos requisitos deste Art. implicara a caducidade da
proposta.

Paragrafo 6°: Aceita a proposta, a Diretoria, pelo departamento competente, comunicara
seu deferimento ao proposto, fornecendo-lhe a carteira de identidade social e de seus
dependentes, bem como um exemplar do Estatuto Social.

Paragrafo 7°: Sob pena de caducidade de sua proposta, o candidato a socio devera,
dentro de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da comunicagdo de sua aprovagao,
efetivar os atos complementares que Ihe competirem.

Paragrafo 8°: A proposta rejeitada somente podera ser reapresentada apds 01 (um) ano,
contado da data da rejeigdo. O candidato a sécio, cuja proposta tenha sido recusada pela
segunda vez, nao podera ser mais proposto.

Paragrafo 9°: O representante do candidato a socio Titular Pessoa Juridica, que esta
sujeito as exigéncias dos incisos Ill e IV, deste Art., perdera automaticamente a sua
condigdo quando houver manifestagdo expressa da Diretoria do Clube ou da Pessoa
Juridica que representar nesse sentido.

Paragrafo 10: No caso do paragrafo anterior, para inscrever novo representante, o socio
Titular Pessoa Juridica devera devolver a Secretaria, a carteira de identificacdo expedida
pelo Clube em nome do representante excluido, bem como de seus dependentes.
Paragrafo 11: O sécio Temporario ndao esta sujeito aos incisos | e V e os paragrafos 9° e
10°, deste Art..

Art. 13: Se vier a ser apurado que, no processo de sua admissao, o socio titular, o representante
do Sécio Titular Pessoa Juridica ou sécio Temporario, induziu a Diretoria em erro, por informacéao
inveridica ou pela apresentacdo de documentos inidéneos, sera o0 mesmo notificado para exercer
o direito de defesa, dentro de 15 (quinze) dias, sob pena de revelia. Uma vez decorrido o prazo, a
Diretoria apreciara o caso e, positivada a infracdo promovera ao Conselho Deliberativo a
eliminacdo do socio Titular, do representante do sécio Titular Pessoa Juridica ou do Sécio
Temporario, assim admitido.

TITULOII _
DA READMISSAO

Art. 14: A readmissdo de sécio que tenha voluntariamente demitindo-se do Clube, sera

processada como admisséo de sécio novo, vedada a readmissdo em categorias extintas.
Paragrafo unico: A readmissao fica sujeita ao pagamento de adicional sobre o valor
nominal vigente do titulo, em favor do Clube, fixado em resolugdao do Conselho Deliberativo
por proposta da Diretoria e pagavel na forma nela estabelecida.

Art. 15: A readmissdo de socio excluido por débito para com o Clube fica autorizada por uma

unica vez, desde que integralmente satisfeito o débito, prescrevendo em 06 (seis) meses,

contados do recebimento da notificacdo de sua exclusao, o prazo para exercicio deste direito.
Paragrafo unico: A readmissao, apos a prescricao supra, fica sujeita ao pagamento do
débito e de adicional sobre o valor nominal vigente do titulo, em favor do clube, fixado em
resolugao do Conselho Deliberativo por proposta da Diretoria e pagavel na forma dela
estabelecida.




Estatuto Social - CIR

Art. 16: O socio eliminado somente podera ser readmitido por resolugdo expressa do Conselho
Deliberativo.
Paragrafo unico: A readmissdo nos moldes dos arts. 14, 15 e 16, ndo confere ao socio o
direito de contagem do tempo anterior, para efeito do art. 8°, inciso lll, e se processara
como admissé&o de socio novo, vedada readmissdao em categorias extintas.

TITULO III
DA DEMISSAO

Art. 17: A demissao de sécio far-se-a mediante requerimento deste ao Presidente da Diretoria e
produzira efeitos a partir do més seguinte aquele da decisao da Diretoria.
Paragrafo unico: Somente ao sécio que nao estiver em débito para com o Clube, assiste o
direito de solicitar demiss&do do quadro associativo.

B TIiTULO IV
DA TRANSFERENCIA DE DEPENDENTE PARA TITULAR

Art. 18: Ao atingir a idade de 18 (dezoito) anos, o filho, o tutelado ou enteado de sécios das
categorias Benemérito, Remido, Titular ou Laureado, de ambos os sexos, podera se tornar socio
Titular se, dentro de 30 (trinta) dias, adquirir o Titulo, na forma estabelecida neste estatuto. (NR)

CAPITULO IV
DO TiTULO DO CLUBE

Art. 19: O titulo do Clube, que ndo outorga ao seu possuidor a qualidade de sécio, sera
nominativo, transferivel por ato inter vivos ou causa mortis, nos termos da legislagao civil e deste
Estatuto. Sera emitido depois de integralizado o seu valor e assinado pelo Presidente da Diretoria
e pelo Diretor do Departamento de Finangas.
Paragrafo 1°: O adquirente que na realizagdo de um titulo subscrito deixar de pagar 03
(trés) prestacbes consecutivas, sera considerado desistente, revertendo em favor do Clube
as importancias que houver pagado. Nessa hipotese ndo podera ceder a terceiros os seus
direitos, sendo a sua correspondente cautela recolhida pela Diretoria.
Paragrafo 2°: Para os efeitos previstos no paragrafo anterior, o adquirente sera notificado,
contra recibo, para atualizar o pagamento das prestagées vencidas, dentro do prazo de 30
(trinta) dias e, quando néo for encontrado, cumprir-se-a a notificagdo através de Edital
fixado no quadro de avisos do Clube, pelo mesmo prazo, finda o qual a Diretoria dara nova
subscri¢ao ao titulo do sdcio constituido em mora.
Paragrafo 3°: Ocorrendo a hipotese prevista no paragrafo 1°, deste Art., com quem ja
pertencia ao quadro associativo em época na qual tenha assumido o compromisso de
aquisicdo do titulo, fica ressalvada a sua reversdo automatica a categoria anterior,
perdendo em favor do Clube as importancias pagas, observadas as demais disposi¢des a
respeito.

Art. 20: Os titulos do Clube terdo os seus valores nominais, a forma e os prazos de pagamento
fixados em resolucdo do Conselho Deliberativo por proposta da Diretoria.

Art. 21: O Clube podera receber titulos de sécio eliminado, demitido ou por ato de sua
espontanea vontade em doacéao incondicional, bem como de sécio em débito ou excluido, como
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dagdao em pagamento, remissao, transagdo ou qualquer outra forma visando a exting¢ao, total ou
parcial, de obrigagdes do socio com o Clube.

Art. 22: Os titulos adquiridos nas situagdes previstas no art. 21, poderao ser objeto de revenda
pela Diretoria:
| - a qualquer pessoa estranha aos quadros sociais, por valor ou percentual de valor
nominal vigente, fixado no art. 20, observados a forma e os prazos de pagamento ali
estabelecidos;
Il - aos filhos, enteados ou tutelados, de qualquer idade, de sbcios, ndo enquadrados na
situagao do art. 24, por valor ou percentual de seu valor nominal vigente, fixado no art. 20,
observados a forma e os prazos de pagamento ali estabelecidos.

Art. 23:Ressalvados os casos de emisséo de titulos para a venda ao dependente que atingir 18
(dezoito) anos, e os casos previstos no art. 24, a emissdo de titulos novos dependera de
aprovacgao do Conselho Deliberativo.

Art. 24: A Diretoria podera emitir e efetuar a venda de titulos do Clube, destinados
exclusivamente aos filhos, tutelados e enteados, de ambos os sexos, ou dependentes de sdcios,
com idade igual ou inferior a 18 (dezoito) anos de idade, com redugao de seu valor normal, fixada
por resolugao do Conselho Deliberativo por proposta da Diretoria.
Paragrafo 1°: Os titulos adquiridos na forma prevista neste Art. sdo inalienaveis e
intransferiveis pelo prazo de 10 (dez) anos.
Paragrafo 2°: A Diretoria podera solicitar justiicadamente ao Conselho Deliberativo, a
suspensao ou alteragdo do percentual do pagamento mencionado no caput, por prazo
determinado.

Art. 25: Todos os titulos vendidos pelo Clube serdo pagos de conformidade com o disposto no
paragrafo unico do art. 14, deste Estatuto.

Art.26:A alienacao do titulo do Clube somente sera valida quando atendidos, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| - processar-se nos termos da legislagao civil e deste Estatuto;

Il - assentamento no livro de registro dos Sécios Titulares;

lll - pagamento, quando devida, da taxa de transferéncia.

Art. 27: A transferéncia do titulo por ato inter vivos fica sujeita ao pagamento de adicional sobre
seu valor nominal vigente, em beneficio do Clube, pagavel na conformidade do paragrafo unico do
art. 14, deste Estatuto.
Paragrafo 1°: A transferéncia do titulo do so6cio demissionario, eliminado ou excluido
somente se efetivard apdés o pagamento das mensalidades, contribuicbes e outros
encargos em débito, devidamente corrigidos.
Paragrafo 2° A Diretoria podera solicitar justificadamente ao Conselho Deliberativo, a
suspensao ou redugédo do pagamento mencionado no Art. acima, por prazo determinado.

Art. 28: N&o incide o adicional de transferéncia:
| - na cessao do titulo de sdcio ou dependente que, ao contrair nupcias, venha a transferi-lo
ao marido ou esposa,;
Il - na cessao, por parte de sdcio, para ascendentes, e filho, enteado ou tutelado, de ambos
0S Sexos;
lll- na transmiss&o causa mortis a viuva ou viuvo, assim como na falta ou renuncia desta,
ao descendente (filho ou filha) ou ao genro ou nora (com esposa ou esposo vivos) do sécio
falecido;
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IV- na morte de dependente possuidor de titulo, aos seus irmaos ou irmas, desde que o (a)
favorecido (a) possua ou ndo possuisse titulo;

V - na cessdo, em separagao judicial ou divércio, cbnjuge titular para o cbnjuge
dependente.

Paragrafo 1°: Na hipotese do inciso lll, a transferéncia s6 se fara apds a renuncia expressa
dos demais herdeiros se forem capazes, e dos cdnjuges se casados forem; ou mediante
Alvara Judicial se ndo houver concordancia ou se existirem herdeiros incapazes.

Paragrafo 2°: Na hipétese do inciso IV, caso o titulo tenha sido adquirido nos moldes dos
arts. 22 e 23, ficara gravado com as condi¢des do art. 24, iniciando-se o prazo a partir da
transferéncia.

CAPITULOV
DOS DIREITOS DOS SOCIOS

Art. 29: S0 Direitos dos socios:
| - frequentar a sede do Clube, utilizar suas dependéncias e todo o seu material esportivo
disponivel, participar das reunides sociais e torneios promovidos pelo Clube e pelas
entidades, a que o mesmo estiver filiado, com observancia dos regulamentos internos e
disposicdes estatutarias;
Il - propor a admissao de sécios;
lll - solicitar a Diretoria, licenga do quadro social, em virtude do afastamento da Baixada
Santista, em razdo de sua atividade profissional, ou a vista de outras situagoes especiais, a
exame e critério da Diretoria, mediante comprovagao anual, contada da data da entrega de
sua carteira social e de seus dependentes, se houver, na Secretaria do Clube, apds o
recebimento da notificacao da licenca;
IV - quando maior de 18 (dezoito) anos, participar das Assembleias Gerais, votar e ser
votado, nos termos previstos neste Estatuto;
V - representar a Diretoria solicitando quaisquer providéncias e recorrer ao Conselho
Deliberativo contra qualquer decisdo no prazo de 10 (dez) dias a contar do recebimento da
comunicacao;
VI - inscrever dependentes na forma prevista neste Estatuto;
VII - transferir seu titulo de sécio na conformidade deste Estatuto;
VIl - requerer ao Presidente do Conselho Deliberativo, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, a concessao de efeito suspensivo ao recurso de qualquer penalidade que lhe tenha
sido imposta pela Diretoria, o qual decidira em igual prazo.
Paragrafo 1°: O associado que houver subscrito o titulo podera usar da faculdade
estipulada no inciso lll, deste Art., desde que nao interrompa o pagamento das parcelas
integrantes de seu valor.
Paragrafo 2°: A participacdo do associado e seus dependentes nas reunides sociais,
culturais, artisticas, civicas ou torneios esportivos promovidos pelo Clube e pelas Entidades
a que o mesmo estiver filiado, ficara condicionada as exigéncias impostas pela Diretoria ou
Entidades promotoras.

Art. 30: Os socios Honorarios ndo gozarao dos direitos previstos nos incisos Il e IV, do art. 29.

Art. 31: Os sécios que estiverem licenciados nao gozarao dos direitos previstos nos incisos |, Il,
IV e VI, do art. 29.

Art. 32: Os sécios Praticantes amadores nao gozarao dos direitos previstos nos incisos I, Ill, IV e
VI, do art. 29, e ndo poderdo permanecer, por mais de 06 (seis) anos consecutivos nessa
categoria. Vencido o prazo de permanéncia, cessara automaticamente a condicdo de Sdcio
Praticante com a vedagao do ingresso nas dependéncias sociais.

( . )
L 8 )



Estatuto Social - CIR

Paragrafo 1°: Perde, automaticamente, a condigdo de Sécio Praticante aquele que
competir contra o clube em competicdes oficiais ou ndo, salvo autorizacdo do Conselho
Deliberativo mediante proposta da Diretoria, ou se recusar a participar de competicdes
oficiais ou ndo, salvo motivo justificado, pelo clube.
Paragrafo 2°:0s Sdcios Praticantes referidos no art. 8°, inciso VI, alinea “b”, sujeitam-se
as mesmas restricdes do caput e do paragrafo 1°, deste Art., e sua admissao obedecera o
seguinte:
| - aprovada a proposta pela Diretoria, o Presidente a encaminhara ao Conselho
Deliberativo para que a Comissao Permanente de Esportes emita seu parecer;
Il - a Comissdo Permanente de Esportes compete fiscalizar o cumprimento dos
requisitos estatutarios durante a permanéncia do Sécio Praticante nessa categoria,
inclusive renovar a inscrigdo no inicio de cada temporada e sugerir ao Conselho
Deliberativo a edicdo de resolucdes para os fins dos arts. 8°, inciso VIl e 117, do
Estatuto Social.
Paragrafo 3°: A restrigdo imposta no caput e do paragrafo 1° ndo impede a aquisigao de
titulo do Clube.

Art. 33: O periodo de licenca previsto no inciso lll, do art. 29, sera considerado como suspensao
do prazo para o gozo dos direitos previstos no inciso lll, do art. 8°.

Art. 34: No caso de afastamento por motivo da prestacdo do servico militar obrigatério, o

associado tera direito a licenga, que sera desde logo concedida, ficando-lhe assegurado, durante

aquele periodo, exclusivamente, o gozo de seus direitos previstos no inciso |, do art. 29.
Paragrafo unico: A concessao da licenga referida no caput ficara condicionada a
comprovacgao, e ndo sera considerada como as previstas no art. 29, inciso lll.

Art. 35: As viuvas e viuvos de socios Beneméritos, Honorarios e Remidos, enquanto perdurar o
estado de viuvez, sucederdao automaticamente o falecido ou falecida nos direitos e deveres
sociais.
Paragrafo unico: O disposto neste Art. aplica-se as vilvas e viuvos dos soécios
Contribuintes, Titulares e Laureados, obrigados, porém, ao pagamento das mensalidades e
outras contribuicoes previstas neste Estatuto.

CAPIiTULO VI
DOS DEVERES DOS SOCIOS

Art. 36: Sdo deveres dos socios:
| - cumprir e fazer cumprir, por seus familiares e dependentes, as disposicdes deste
Estatuto, as leis internas e os Regulamentos do Clube, bem como das entidades a que o
mesmo estiver filiado;
Il - contribuir para que o Clube realize suas finalidades;
lll - comportar-se com corre¢do nas dependéncias sociais e fora delas sempre que agir na
condicao de sdcio;
IV - respeitar as decisdes dos Orgdos e Poderes, os dirigentes do Clube e seus
representantes quando estiverem no exercicio de suas fungdes, bem como os
representantes das Entidades a que o Clube estiver filiado quando investidos dessa
qualidade, sem prejuizo dos recursos e garantias estabelecidos no presente Estatuto;
V - exibir a carteira de identificagdo social para comprovacao da qualidade de s6cio no
gozo dos direitos estatutarios:
a)para ter ingresso nas dependéncias do Clube, que também podera ser realizado por
identificacao eletrénica;
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b) quando Ihe for solicitado, por qualquer Diretor ou pessoa autorizada pela

Diretoria, onde quer que se encontre na qualidade de associado.
VI - cientificar, por escrito, ao Departamento de Secretaria, e dentro de 60 (sessenta) dias,
a ocorréncia dos seguintes fatos:

a) mudancgas de endereco;

b) nascimento e adogao de filhos;

c) alteragéo de seu estado civil, de seus dependentes e o Obito destes.
VIl — pagar, dentro dos prazos estipulados, as mensalidades, contribuicbes e débitos de
qualquer natureza, sob pena de lhe ser suspenso o gozo dos direitos previstos neste
Estatuto;
VIII - filiar ao Clube as embarcag¢des de sua propriedade, até 10 (dez) dias apds havé-las
confiado a sua guarda, pagando as contribuigdes, taxas e outros encargos que forem
estipulados;
IX — indenizar, dentro do prazo que lhe for concedido, os danos causados aos bens do
Clube por si, seus dependentes ou convidados e zelar pela integridade do patrimdnio
social;
X - pagar ingresso, inclusive de seus dependentes, nas reunides sociais, artisticas ou
culturais ou nas competicdes esportivas;
Xl - ndo praticar ato, de qualquer natureza, que venha a ferir o prestigio, o bom nome e o
conceito do Clube.
Paragrafo unico: A inobservancia do disposto no inciso VI, do presente Art. importara na
desobrigatoriedade, por parte da Diretoria, das comunicagdes previstas neste Estatuto.

Art. 37: O associado sera civiimente responsavel pelo seu procedimento e de seus dependentes
e convidados nas dependéncias do Clube.

Art. 38: As penalidades previstas neste Estatuto (art. 47), aplicadas aos dependentes de sécios
de todas as categorias, nao se estendem aos seus responsaveis.

CAPITULO VII
DAS CONTRIBUICOES SOCIAIS

Art. 39: Todos os associados do Clube estdo sujeitos ao pagamento das mensalidades, taxas e
contribui¢cdes de melhoria, estabelecidas conforme o dispositivo no presente Estatuto.
Paragrafo unico: Os socios Beneméritos, Honorarios, Remidos e Praticantes séo isentos
do pagamento das mensalidades e contribuigbes de melhoria.

Art. 40: Os dependentes dos socios sao isentos do pagamento de mensalidades, excetuando-se
aqueles referidos nas alineas “c”, “e” e “f”, do art. 9°, do presente Estatuto, que pagardao uma
contribuicdo mensal de valor equivalente a metade da mensalidade vigente para o sécio Titular.

(NR)

Art. 41: O sécio Temporario esta sujeito ao pagamento de mensalidade de valor igual ao
estipulado para os demais sécios.

Art. 42: O s6cio Licenciado, nos termos dos arts. 29, inciso lll, e 34, deste Estatuto, esta obrigado
ao pagamento de valor mensal correspondente a 50% (cinquenta por cento) da mensalidade
vigente.
Paragrafo unico: O Sdcio Titular matriculado em curso superior gozara de idéntico
beneficio até sua conclusao ou a idade de 24 anos, o que ocorrer primeiro.
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Art. 43: As mensalidades, taxas e contribuicdes de melhoria serdo criadas e extintas, bem como
terdo seus valores reais fixados ou alterados, pelo Conselho Deliberativo, mediante proposta da
Diretoria ou por sua prépria iniciativa.
Paragrafo unico: Ficara a cargo da Diretoria, desde que ndo excedentes aos indices
oficiais, a atualizacdo monetaria das mensalidades, taxas e contribuicdes de melhoria
instituidas e criadas.

Art. 44: O pagamento de mensalidades, taxas e contribuigdes de melhoria, fora dos prazos
estabelecidos, implicara em multa, cujo percentual sera fixado pelo Conselho Deliberativo, a
pedido da Diretoria, sobre o valor atualizado do débito pelos indices oficiais, calculada pro rata
pelos numeros de dias em atraso, e incidindo corregdo monetaria sobre o montante do débito,
calculado pelos indices oficiais de correcdo monetaria fixado pela Diretoria e previamente
divulgado.

Art. 45: As taxas constituem contraprestacdo pecuniaria de servigos especificos e divisiveis,
prestados pelo Clube ao associado ou colocados a sua disposicao.

Art. 46: As contribuigdes de melhoria sdo devidas pelos associados para o custeio das despesas
com a ampliacao e reforma do patriménio social.

CAPITULO VIII
DAS PENALIDADES E DOS PROCEDIMENTOS

TITULO I
DAS PENALIDADES

Art. 47: Os associados e dependentes que infringirem as disposi¢des do Estatuto Social, dos
Regimentos, Regulamentos e Resolugdes, estao sujeitos a imposigéo das seguintes penalidades:
| - adverténcia;
Il - suspenséo;
Il - excluséo;
IV - eliminagao.

Art. 48: A pena de adverténcia sera aplicada por escrito nos casos de infracbes de pequena
gravidade, a critério da Diretoria.

Art. 49: A pena de suspensao, que nao podera ser superior a 180 (cento e oitenta) dias, sera
aplicada pela Diretoria nos casos de:
| - procedimento incorreto nas dependéncias do Clube e em quaisquer reunides por ele
promovidas ou de que esteja participando;
Il - na cessao da carteira social ou do recibo, para ingresso nas dependéncias do Clube e
em suas reunides, a pessoas estranhas ao quadro social ou a outros soécios;
lll - ofensa fisica ou moral a todos quando estejam no desempenho de fungées em relagéao
ao Clube;
IV — transgresséao de qualquer disposigao estatutaria, regimental ou regulamentar;
V — causagao de dano ao patriménio social e ato atentatério a regular administracédo do
Clube.
Paragrafo unico: O sécio suspenso perde o gozo de seus direitos durante o periodo da
penalidade, sem prejuizo do cumprimento de seus deveres sociais, exceto para que exerca
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o seu direito de voto em eleigao para o Conselho Deliberativo, Comissao Fiscal, Presidente
e Vice-Presidente da Diretoria.

Art. 50: A pena de exclusao sera aplicada ao associado:
I - em débito igual a 06 (seis) mensalidades;
ll- em atraso por 06 (seis) meses consecutivos no pagamento das prestagdes do titulo,
desde que ja n&o pertencesse ao quadro associativo do Clube quando assumiu o
compromisso de aquisicdo do mesmo;
lll - deixar de resgatar no prazo que lhe foi fixado, os débitos contraidos de qualquer
natureza para com o Clube.
Paragrafo 1°: A pena de exclus&o é de competéncia da Diretoria.
Paragrafo 2°: A exclusdo, demissdao ou eliminagdo, por qualquer motivo, do sdcio
responsavel do quadro associativo, implicara o cancelamento automatico dos direitos de
seus respectivos dependentes.
Paragrafo 3°: O associado que se encontrar em quaisquer das hipoteses previstas nos
incisos I, Il e lll, sera notificado, com aviso de recepcéo, para a defesa justificativa ou
pagamento do débito no prazo de 15 (quinze) dias, mediante processo administrativo
sumario para sua exclusdo. Vencido o prazo, sem resgate do débito, a Diretoria excluira o
associado.
Paragrafo 4°: O processo administrativo sumario previsto no paragrafo anterior dispensa
portaria, bastando apenas a comprovagao do débito e o envio de notificacdo com a
adverténcia da exclusao.
Paragrafo 5°: O associado que se encontrar em débito igual a 03 (trés) mensalidades e/ou
prestacao do titulo tera seus direitos e de seus dependentes suspensos até a quitacdo dos
débitos. Neste caso e a partir do terceiro més em atraso, sera notificado dessa suspenséo,
com aviso de recepgao, para a defesa, justificativa ou pagamento do débito.

Art. 51: A pena de eliminacdo, de competéncia exclusiva do Conselho Deliberativo, precedida de
representacio da Diretoria, sera aplicada aquele que:
| - reincidir em infracdes referidas nos Art.s anteriores e que, por sua natureza e reiteracao,
o torne inidbneo para permanecer integrado ao quadro associativo;
Il - for condenado, por sentencga judicial transitada em julgado, nos atos que o desabonar,
tornando-o inidéneo para permanecer integrado ao quadro associativo;
lll - atentar contra a moralidade, nas dependéncias do Clube ou em locais onde se
desenvolvam atividades pertinentes ao mesmo;
IV - prestar declaracdes falsas e de ma-fé, como proponente ou proposto, ou de qualquer
outra maneira, prestar informacdes inveridicas que importem prejuizo ao Clube.

Art. 52: As penalidades previstas neste Capitulo, quando aplicadas a membro de quaisquer um
dos poderes do Clube, poderdo implicar, por ato do Conselho Deliberativo, a cassacao do
respectivo mandato, salvo nas hipoteses de exclusdo e eliminacdo em que ha cassagao
automatica do respectivo mandato.

Art. 53: Sempre que for aplicada qualquer penalidade, salvo as de exclusdo e eliminagao, sera
fixado pelo orgao julgador prazo para reabilitacdo, a contar do término da execucédo da
penalidade, de 03 (trés) anos.

TITULO II
DO PROCEDIMENTO

Art. 54: Os membros do Conselho Deliberativo, Comissao Fiscal e da Diretoria, somente poderao
ser punidos pelo Conselho Deliberativo.
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Art. 55: As penalidades somente poderdo ser aplicadas mediante Processo Administrativo,
instaurado pela Diretoria, ou pelo Conselho Deliberativo, se for o caso, a cargo de Comisséo
Processante, nomeada pelo Presidente da Diretoria ou do Conselho Deliberativo, conforme o
caso, composta, no minimo, por 03 (trés) membros, sob a relatoria de um deles, assegurando-se
ao acusado ampla defesa, e a produgao das provas necessarias:
| - o Processo Administrativo sera instaurado por Portaria do Presidente da Diretoria ou do
Conselho Deliberativo, quando for o caso, nas 48 (quarenta e oito) horas seguintes a
comunicagdo da ocorréncia, se decretada suspensdo preventiva; ou em 05 (cinco) dias,
nos demais casos, indicando-se obrigatoriamente os dispositivos estatutarios que teriam
sido violados e que recomendem a aplicagao de penalidade;
Il - o infrator sera notificado para conhecer da imputacéo e ser interrogado em 15 (quinze)
dias;
lll - nas 48 (quarenta e oito) horas seguintes ao interrogatorio o infrator podera requerer a
producdo de provas para a sua defesa, cuja conveniéncia e necessidade serdo aferidas
pela Comissao Processante;
IV - ao final do interrogatério sera designada data, para em 07 (sete) dias, proceder-se a
oitiva das testemunhas e instrugao do procedimento, da qual sera intimado o infrator;
V - encerrada a instrugao, sera dado o prazo de 10 (dez) dias para o infrator apresentar a
sua defesa escrita. Vencido o prazo, a Comissao Processante oferecera seu parecer em 10
(dez) dias e encaminhara os autos para deliberagdo da Diretoria ou do Conselho
Deliberativo, se for o caso, em 10 (dez) dias.
Paragrafo 1°: Para a aplicagao de adverténcia, a Diretoria podera valer-se de processo
sumario, fundamentando a deciséo e garantindo ao infrator defender-se.
Paragrafo 2°: O Processo Administrativo devera estar concluido no prazo de 60 (sessenta)
dias contados da data de sua instauragédo, prorrogavel por igual prazo, desde que
absolutamente imprescindivel, a critério do Presidente competente para aplicar a punicao.
Paragrafo 3°: A notificagao far-se-a pessoalmente ou por carta entregue mediante recibo.
Paragrafo 4°: Quando o socio n&o for encontrado, sera notificado através de edital afixado
no quadro de avisos do Clube, com prazo de 10 (dez) dias.
Paragrafo 5° A penalidade sera aplicada pelo voto da maioria simples dos membros da
Diretoria.
Paragrafo 6°: Salvo nos casos em que decretada a suspensdo preventiva, podera ser
instaurada sindicancia prévia ao Processo Administrativo para colher, em 30 (trinta) dias,
prorrogaveis por igual periodo, indicios de autoria e de materialidade da infracéo,
suspendendo-se o prazo de instauracido do Processo Administrativo.
Paragrafo 7°: Havendo reconhecimento voluntario da infragdo, o processo sera
dispensado, aplicando-se a penalidade cabivel adicionada ao ressarcimento do dano, se
houver, salvo reincidéncia.

Art. 56: Nos processos administrativos de competéncia do Conselho Deliberativo, a sua
instauragao far-se-a por portaria de seu Presidente, obedecendo aos principios ja dispostos no
presente Estatuto e a aplicacdo da penalidade sera decidida pelo seu Plenario, pelo voto da
maioria simples de seus membros.

Art. 57: A Diretoria podera, de forma fundamentada, suspender o associado preventivamente, em
infragbes graves e de intenso clamor social ou para o bom andamento das averiguagdes, do
exercicio de seus direitos, pelo prazo maximo de 60 (sessenta) dias, iniciando-se o processo em
cinco dias.

Art. 58: Os socios responsaveis serdo obrigatoriamente notificados da instauragdo do Processo
Administrativo contra os seus dependentes.
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Art. 59: Nos casos de dano ao patriménio social e de atos atentatérios a regular administragdo do
Clube, o associado sera responsabilizado ao ressarcimento integral em favor do Clube, sem
prejuizo de outras sang¢des aplicaveis, podendo, ainda, ser destituido de mandato ou cargo
diretivo que esteja exercendo, desde que tenham sido cometidos no exercicio da fungao de
dirigente.
Paragrafo 1°: Para os fins em apreco, aplicam-se, no que couberem, as normas dos Art.s
54 e 60, deste Estatuto.
Paragrafo 2°: Ao socio sera garantida ampla defesa durante o processo, bem como as
exigéncias e garantias previstas no Art. 84.
Paragrafo 3°: A condenagédo definitiva do associado pela pratica desses atos podera
implicar além da perda de mandato ou cargo, na inabilitagao, por até 04 (quatro) anos, para
0 exercicio de quaisquer deles.

Art. 60: E dever dos Poderes do Clube, e direito de qualquer associado, a provocagdo aos 6rgaos
competentes para a aplicagcao de penalidade a sécio.

Art. 61: Cabe recurso:
| - ao Conselho Deliberativo, de todas as puni¢cdes aplicadas pela Diretoria;
Il - ao Conselho Deliberativo, das penalidades aplicadas em razao de sua competéncia
originaria;
Paragrafo 1°. No caso do inciso |, o recurso sera julgado pela maioria simples dos
membros do Conselho Deliberativo presentes.
Paragrafo 2°: No caso do inciso Il, o recurso sera julgado pela maioria qualificada (dois
tercos) dos membros do Conselho Deliberativo presentes.
Paragrafo 3°: Ao recorrente sera assegurada sustentagao oral, por si ou por procurador
constituido, por 10 (dez) minutos.
Paragrafo 4°: Interposto recurso das decisdes, exceto no caso de eliminagéo, o Presidente
do Conselho Deliberativo podera atribuir-lhe efeito suspensivo, que vigorara até a decisao
daquele 6rgao, em reuniao a ser realizada no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da
data da interposig¢ao do recurso.
Paragrafo 5°: Os recursos ao Conselho Deliberativo deveréao ser interpostos no prazo de
10 (dez) dias contados da notificagéo, nos termos do art. 55, paragrafo 3°, deste Estatuto,
podendo o Presidente do Conselho nomear Comissao para oferecer parecer sobre o caso.

CAPITULO IX
DOS PODERES

Art. 62: S30 poderes do Clube:
| - a Assembleia Geral, 6rgdo maximo que exerce as suas competéncias previstas em lei e
neste Estatuto;
ll- o Conselho Deliberativo, 6rgdo soberano de representagdo e manifestagcéo coletiva dos
associados, com funcbdes deliberativas, normativas e fiscalizadoras, além de outras
competéncias previstas neste Estatuto;
lll - a Diretoria, 6rgdo de administracdo, direcdo e gestdo, dotada das competéncias
previstas neste Estatuto;
IV — a Comisséao Fiscal, 6rgao de fiscalizagdo orgamentaria, financeira e econémica nos
termos das competéncias previstas neste Estatuto.
Paragrafo 1°: As decisdes dos Poderes do Clube serdo tomadas pelo voto da maioria
simples de seus membros presentes, salvo disposigao estatutaria ou legal em contrario.
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Paragrafo 2°. Qualquer que seja o quorum estabelecido neste Estatuto, a deliberagao
majoritaria levara em consideragcdo os membros presentes na instancia deciséria ou
deliberativa.

Paragrafo 3°: As reunides da Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo seréo
instaladas pelo Presidente do Conselho Deliberativo, em primeira convocagao, com no
minimo 1/3 (um terco) de seus membros, e, em segunda convocagéo, automaticamente
meia hora apds, com qualquer numero, salvo disposi¢ao legal ou estatutaria em contrario.
Paragrafo 4°: Sem prejuizo de outras disposi¢des estatutarias, sé poderdo votar na
Assembleia Geral os associados maiores de dezoito anos no gozo de seus direitos sociais.

Art. 63: Os poderes do Clube sdo independentes e harmbnicos entre si, obedecidos os principios
estabelecidos neste Estatuto.

Art. 64: O exercicio de quaisquer cargos dos Poderes do Clube, em hip6tese alguma, sera
remunerado ou provido com verba de representagao aos seus titulares.

Art. 65: Suspende-se o0 mandato do membro de quaisquer dos Poderes quando o mesmo for
empossado em cargo de eleigdo ou nomeacao da Diretoria do Clube, bem como cargo técnico ou
administrativo do Clube, remunerado ou néo.

Art. 66: Aos Poderes do Clube, por seus 6rgéos dirigentes, € franqueada a livre comunicagao
com todos os associados por érgao informativo oficial do Clube ou meio similar.

TITULO II
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 67: A Assembleia Geral sera constituida de sécios no gozo de seus direitos e pertencentes as
categorias de Beneméritos, Remidos, Titulares, Contribuintes, Estudantes e Laureados, desde
que maiores de 18 (dezoito) anos.
Paragrafo Unico: E vedada, em qualquer hipétese, a representacdo e o voto por
procuragao.

Art. 68: A Assembleia Geral reunir-se-a:
| — ordinariamente:
a) anualmente, na primeira quinzena de outubro, para eleger e empossar os
membros do Conselho Deliberativo;
Il — extraordinariamente, a qualquer tempo, para:
a) completar as vagas dos membros efetivos ou suplentes do Conselho Deliberativo;
b) dar o referendo a decisdo de dissolugdo do Clube, na hipotese prevista no art.
118;
¢) quando assim exigirem assuntos de relevancia social de sua competéncia;
d) alteragdo ou reforma do Estatuto Social ou referendar alteragédo ou reforma do
Estatuto Social promovida pelo Conselho Deliberativo;
e) destituicdo do Presidente ou do Vice-Presidente da Diretoria, mediante proposta
do Conselho Deliberativo;
Paragrafo 1°: A Assembleia Geral Ordinaria para os fins das alineas “a” (eleigdo dos
membros do Conselho Deliberativo) do inciso |, e a Extraordinaria prevista na alinea “a”
(completar as vagas dos membros efetivos ou suplentes do Conselho Deliberativo) do
inciso I, deste Art., sera instalada nas dependéncias sociais, em um sabado, as nove
horas, em primeira convocacdo, desenvolvendo-se, ininterruptamente, até as
dezessetehoras, o que devera ser previsto no edital de convocagéo, podendo nela votar
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somente o associado presente no recinto até o horario fixado para o encerramento da
votagao, observando, no mais, ao seguinte:
| - a convocacdo e direcdo sdao da competéncia do Presidente do Conselho
Deliberativo, auxiliado pelos demais membros da Mesa, salvo se forem candidatos
aos cargos em disputa, hipotese na qual, apés a instalacédo, o Presidente do
Conselho Deliberativo solicitara a indicagdo de um Presidente por aclamacgao ou
maioria da Assembleia, que designara dois Secretarios para auxilia-lo;
Il — O edital de convocacgao para eleicao devera ser afixado no quadro de avisos do
clube, e publicado em 6rgéo da imprensa de grande circulagao, por 03 (trés) vezes,
sendo a primeira até 15 (quinze) dias, a segunda no sétimo dia, e a terceira na data
de sua realizacio, e determinara a matéria a ser deliberada, o local, o horario e a
data de sua realizacao;
lll — a Assembleia s6 podera deliberar, em primeira convocagéo, com 1/3 (um tergo)
dos associados, ou, em segunda convocagao, meia hora apés, com qualquer
numero, sendo proclamada vitoriosa a chapa que obtiver a maioria simples dos
votos dos presentes.
Paragrafo 2°: A Assembleia Geral Extraordinaria tera convocagéo especifica para qualquer
um ou mais dos fins previstos neste Art., devendo observar o seguinte:
| — a convocacdo e diregao sao da competéncia do Presidente do Conselho
Deliberativo, auxiliado pelos demais membros da Mesa;
Il — sua realizacdo deve ser precedida de convocacao pela afixacdo de edital no
quadro de avisos do clube, e publicado em 6rgéo da imprensa de grande circulagéo,
por 03 (trés) vezes, sendo a primeira até 15 (quinze) dias, a segunda no sétimo dia,
e a terceira na data designada para a Assembleia, indicando a matéria a ser
deliberada.
Paragrafo 3°: Para as deliberagbes referidas nas alineas “a”, “c”, “d” e “e”, do inciso I, é
exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes, s6 podendo ela deliberar, em
primeira convocagao, com 1/3 (um ter¢o) dos associados, ou em segunda convocagao ou
nas seguintes, meia hora apos, com qualquer numero.
Paragrafo 4°: Nas hipéteses do inciso Il, alinea “d” (alteragdao ou referendo a reforma
estatutaria) do caput deste Art., a Assembleia Geral, convocada na forma prevista neste
Estatuto, podera delegar essa competéncia ao Conselho Deliberativo ou referendar as
deliberacdes do Conselho Deliberativo, referentes a essa competéncia, que s6 produzirdo
efeito a partir da deliberacao da Assembleia Geral e observara o seguinte:
| — somente serdo submetidas a Assembleia Geral propostas de alteragdo ou
reforma do Estatuto previamente aprovadas pelo Conselho Deliberativo, observadas
as normas de seu funcionamento, podendo apresenta-las ao Conselho Deliberativo:
a) o Presidente do Conselho Deliberativo ou da Diretoria;
b) trinta Conselheiros, no minimo;
¢) os associados na forma prevista neste Estatuto.
Il - ndo constitui alteragdo ou reforma do Estatuto ato do Conselho Deliberativo de
interpretacao sobre a aplicacdo das normas estatutarias;
lll - as propostas ou decisdes deverdo indicar os dispositivos estatutarios alterados
ou revogados e sua fundamentagao, podendo colher-se prévio parecer de Comissao
Permanente ou Especial do Conselho Deliberativo;
IV - ndo preenchido o quorum legal ou estatutario da Assembleia Geral para
alteracdo ou reforma do Estatuto promovidas pelo Conselho Deliberativo, elas serao
consideradas automaticamente aprovadas na Assembleia Geral, assim como
aquelas que forem delegadas ou submetidas a referendo, aplicando-se igual regra
ao inciso |l.
Paragrafo 5°: Na hipotese da alinea “e”, do inciso Il (destituicdo do Presidente ou do Vice-
Presidente da Diretoria), devera ser observado o art. 84, deste Estatuto, e o procedimento
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a ser disciplinado por resolugcdo do Conselho Deliberativo, conforme os principios deste
Estatuto.

Paragrafo 6°: Aplicam-se, no que couber, as Assembleias Gerais Ordinarias e
Extraordinarias, as disposi¢cdes deste Estatuto sobre o Conselho Deliberativo, bem como
seu Regimento Interno e suas resolugdes e portarias.

Art. 69: As resolugdes e trabalhos das reunides da Assembleia Geral serdo lavrados em Ata, que
sera assinada pelos componentes da Mesa Dirigente, e registrada no Cartério de Titulos e
Documentos, quando o caso exigir.

Art. 70: Sem prejuizo da competéncia do Presidente do Conselho Deliberativo para convocagao
da Assembleia Geral, faculta-se a, no minimo, 30 (trinta) membros do Conselho Deliberativo ou
1/5 dos associados, promover sua convocagao em requerimento fundamentado ao Presidente do
Conselho Deliberativo.
Paragrafo 1°: Sua realizagédo devera ocorrer em trinta dias apos o deferimento do pedido.
Paragrafo 2°:A faculdade concedida no caput a Conselheiros e associados refere-se as

alineas “c”, “d” e “e” do inciso Il, do art. 68, e devera observar o disposto nos paragrafos 2°,
3°,4° 5° e 6°, do art. 68.

Art. 71: A primeira publicagdo do edital de convocacgédo sera efetuada em jornal de grande
Circulacdo do Municipio, com 15 (quinze) dias de antecedéncia da data em que se realizar a
Assembleia Geral, e a ultima, no proprio dia da Assembleia.

Art. 72: Salvo se for candidato, compete ao Presidente do Conselho Deliberativo a solugao de
todas as questdes até a instalacdo da Assembleia Geral e apos a sua realizagao, observado, no
mais, 0 seguinte:
| - as questdes ocorridas durante a Assembleia Geral serdo resolvidas pelo Presidente da
Assembleia Geral;
Il — o interessado podera recorrer ao Plenario da Assembleia Geral;
lll — salvo em relagdo a convocacdo, havendo impedimento do Presidente do Conselho
Deliberativo, para questdes antes da eleicédo, este sera substituido pelo Vice-Presidente e
se também impedido, as funcdes relativas ao processo eleitoral serdo da competéncia do
Conselheiro mais idoso que nao for candidato.

Art. 73: Na hipotese do art. 68, paragrafo 1°, inciso |, in fine, nenhum concorrente a cargo em
eleicdo na Assembleia Geral podera ocupar cargo em sua Mesa Diretora, e seus membros
deveréo ter, no minimo, trés anos ininterruptos no quadro associativo.
Art. 74: Nas hipdteses do art. 68, inciso |, alinea “a”, e inciso Il, alineas “a” e “e”, a votagao sera
sempre por escrutinio secreto, e as apuragdes serao feitas por escrutinadores indicados pela
Mesa e ratificados pela Assembleia.
Paragrafo 1°. Os candidatos a cargos eletivos ndo podem, durante a elei¢cao, trabalhar
como mesarios ou escrutinadores da Assembleia Geral ou do Conselho Deliberativo.
Paragrafo 2° .Os candidatos e os meios de comunicagao tem direito a acompanhar as
apuragcdes ou indicar representantes, que serdo credenciados pelo Presidente da
Assembléia Geral.

Art. 75: Somente serdo computados os votos dados aos candidatos ao Conselho Deliberativo que

constem das chapas inscritas na secretaria do clube até 07 (sete) dias antes da data designada
para a realizacdo da Assembleia Geral.
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Paragrafo 1°: E vedada a substituicdo dos nomes constantes de uma chapa pelos de outra
(voto cruzado). O voto cruzado sera considerado nulo na parte em que ocorrer a
modificagao.

Paragrafo 2°: No prazo de 24 (vinte e quatro) horas, apds ter recebido a chapa para
registro, a Secretaria providenciara a afixacdo, em lugar préprio na sede do Clube, das
relagdes respectivas, discriminativas dos nomes dos sécios que as integram, mencionando
0 numero de ordem cronoldgica recebido pela chapa.

Paragrafo 3°: A Secretaria do Clube compete registrar, em livro préprio, as chapas dos
candidatos que concorram aos cargos eletivos, comunicando a Mesa da Assembleia Geral
a inelegibilidade eventualmente constatada em relagdo a um ou mais candidatos.
Paragrafo 4°: Durante os 07 (sete) primeiros dias que se seguirem ao da publicagdo do
primeiro edital de convocagao da Assembleia, os sdcios interessados deverao requerer, por
escrito, a Secretaria do Clube que a mesma informe em 24 (vinte e quatro) horas, eventual
inelegibilidade de um ou mais associados para os cargos eletivos.

Paragrafo 5°: As chapas, contendo os nomes dos candidatos, s6 serdo recebidas pela
Secretaria se delas constarem, além do numero de registro de cada um deles no quadro
associativo e categoria a que pertencam, e suas assinaturas constantes de declaragéao
anexa fornecida pela Secretaria.

Paragrafo 6°: A cédula eleitoral sera unica, discriminara por colunas as chapas inscritas e
seus candidatos, efetivos e suplentes, e sua confecgao ficara a cargo da Diretoria.
Paragrafo 7°: A cédula sera entregue ao eleitor devidamente rubricada por um dos
Secretarios, e depositada em urna lacrada.

Paragrafo 8°: Quando concorrer ao Conselho Deliberativo apenas uma chapa inscrita, sera
a mesma aclamada vencedora na abertura da Assembleia Geral e serdo empossados os
seus membros na forma prevista neste Estatuto.

Paragrafo 9°.A apuragao se dara no término das elei¢oes, sendo a mesma realizada pelos
mesarios nomeados pelo Presidente da Assembléia Geral.

Paragrafo 10. - Em caso de impugnacao do direito de participar da eleigéo, os candidatos
terdo direito a defesa prévia, para apreciacao pelo Presidente da Assembléia Geral, que
devera respeitar os procedimentos do § 4°, protocolando a defesa na secretaria em até
24h.

TITULO II
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 76: O Conselho Deliberativo é 6rgéao pelo qual se manifestam, coletivamente, os associados.

Art. 77: O Conselho Deliberativo compor-se-a de 120 (cento e vinte) membros efetivos e 60
(sessenta) suplentes, maiores de 18 (dezoito) anos de idade, e com, no minimo, 03 (trés) anos
ininterruptos no quadro associativo, e se constituira de sécios das categorias Titular, Contribuinte,
Remido, Benemérito e Laureado, acrescido tal numero dos Ex-Presidentes da Diretoria e
Conselho Deliberativo, que sado os Conselheiros Natos, salvo nas hipoteses de destituicdo e
renuncia.

Paragrafo 1°: O mandato dos membros do Conselho Deliberativo sera de 03 (trés) anos,

com a renovacao anual do terco.

Paragrafo 2°: S&o inelegiveis para o Conselho Deliberativo os so6cios que tenham sido

apenados com suspensao definitivamente imposta, salvo se reabilitados.

Art. 78: Os Suplentes somente serdo convocados na vaga ou impedimento dos efetivos, devendo
a escolha recair no s6cio mais antigo, e, persistindo o empate, no mais idoso.
Paragrafo unico. Se nao bastarem para preenchimento das vagas de Conselheiro Efetivo
os Suplentes de seu respectivo terco, serdo convocados os Suplentes dos demais e, em
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primeiro lugar, o do mais proximo, observando-se o critério do caput, durante o exercicio do
mandato para o qual foram eleitos.

Art. 79: O Conselho Deliberativo tera uma Mesa Diretora composta dos seguintes cargos providos

em eleicdo entre seus membros efetivos:
| -Presidente;
Il - Vice- Presidente;
lll -1° Secretario;
IV- 2° Secretario.
Paragrafo 1°: Somente os brasileiros natos ou naturalizados poderdo ser eleitos
Presidente e Vice-Presidente do Conselho Deliberativo.
Paragrafo 2°. Na vacéncia ou impedimento do cargo de Presidente do Conselho
Deliberativo, a complementacdo do mandato sera feita pelo Vice-Presidente.
Paragrafo 3°: Na vacancia dos demais cargos da Mesa do Conselho Deliberativo sera
realizada eleicdo para o preenchimento dos cargos vagos, quando impossivel a
substituicdo automatica.
Paragrafo 4°: Na vacéncia concomitante dos cargos de Presidente ou Vice-Presidente do
Conselho Deliberativo, ou de todos os cargos da Mesa, proceder-se-a a nova eleigao,
dentro de 15 (quinze) dias, assumindo neste periodo a Presidéncia do Conselho
Deliberativo o membro efetivo mais idoso, que indicara outro membro para a Secretaria.
Paragrafo 5°0 Os membros da Mesa do Conselho Deliberativo se substituirdo, nos
impedimentos, vacancia e auséncias, pela ordem de seus cargos.
Paragrafo 6°. Em caso de auséncia de todos os Membros do Conselho Deliberativo, em
qualquer de suas reunides, o Conselheiro mais idoso instalara a sessdo e os presentes
escolherdo a Mesa Diretora dos Trabalhos.
Paragrafo 7°: Os membros da Mesa do Conselho Deliberativo serdo eleitos por mandato
de 02 (dois) anos, permitida uma unica reeleigdo para 0s mesmos cargos.

Art. 80: Compete ao Conselho Deliberativo:
| - eleger e destituir os membros de sua Mesa Diretora e os membros da Comisséao Fiscal,
bem como eleger o Presidente e o Vice-Presidente da Diretoria e propor, observado o
disposto neste Estatuto, a destituicao do Presidente e do Vice-Presidente da Diretoria;
ll-Revogado
lll - discutir e julgar o orgamento anual do Clube e autorizar a Diretoria a realizar despesas
nao previstas no orgcamento, bem como pedidos de suplementagdo, remanejamento ou
transferéncias de verbas, desde que comprovada a sua necessidade, ouvida a Comissao
Fiscal,
IV - discutir e julgar, acompanhados de parecer da Comisséao Fiscal, o relatério da Diretoria
e a prestacao anual de contas da Diretoria;
V — investigar e fiscalizar fatos, e propor medidas de interesse do Clube;
VI - conferir os titulos de sécios Beneméritos, Laureados e Honorarios, e a distincdo de
Esportistas Eméritos;
VIl - homologar as licengas do Presidente e Vice-Presidente da Diretoria quando por
periodo superior a 60 (sessenta) dias, sem a perda dos respectivos mandatos;
VIl - instituir, fixar ou alterar os valores reais, e extinguir, as mensalidades, taxas e
contribuicdes de melhoria, mediante proposta da Diretoria ou por iniciativa propria, e decidir
sobre as obrigagdes financeiras que gravem o patrimoénio social;
IX - decidir sobre os pedidos de readmissao de sdcio eliminado e excluido;
X - resolver sobre a dissolugdo do Clube, encaminhando a Assembleia Geral sua decisao
fundamentada;
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Xl - reformar o Estatuto, total ou parcialmente, ou propor a alteragdo ou reforma do
Estatuto, total ou parcialmente, por delegagdo da Assembleia Geral ou submetendo-a ao
referendo da Assembleia Geral,

XIll - aplicar penalidade de eliminagéo;

XIlll- aplicar penalidades a sécios sejam quais forem as suas categorias, desde que
ocorram motivos que exijam essa medida, diante da omissao injustificada da Diretoria na
apuracao dos fatos e punicido do responsavel;

XIV - zelar pela aplicacdo do presente Estatuto e demais normas internas, pelo patrimonio
social e pelos objetivos sociais;

XV - julgar os recursos interpostos contra as decisdes da Diretoria nas penalidades de
competéncia desta;

XVI - instaurar procedimentos e aplicar penalidades aos seus membros, aos membros da
Diretoria e da Comisséo Fiscal,

XVII - aprovar a criagdo ou extincdo de Departamentos e tomar conhecimento das
nomeacodes de Diretores de Departamentos e Divisdes feitas pelo Presidente da Diretoria;
XVIII - instaurar procedimento e aplicar penalidades aos Sécios Beneméritos, Laureados,
Remidos e Honorarios;

XIX - conceder anistias, isengdes, deferimentos e remissoes;

XX - aprovar os contratos de cessdes, arrendamentos e locacdes das dependéncias do
Clube, cuja duragédo do prazo contratual ultrapasse o término do mandato da Diretoria,
inclusive com renovacgao legal, previamente;

XXI - editar resolucdes e decisdes, apresentar mocdes e requisicoes, nos termos previstos
neste Estatuto, e exercer outras competéncias que lhe forem delegadas pela Assembleia
Geral;

XXIl — resolver os casos omissos no presente Estatuto e determinar a forma de sua
aplicacao e interpretacao.

Art. 81: Os atos do Conselho Deliberativo constituem-se em:
| - resolugbes, editadas para atos gerais, regulamentares e complementares das normas
estatutarias e regimentais, observados os preceitos e nos demais casos previstos neste
Estatuto;
Il - decisbes, editadas para atos individuais e nos demais casos previstos neste Estatuto;
Il - mogdes;
IV - requisicdes.
Paragrafo 1°0 A Diretoria é defeso negar cumprimento as resolugbes, decisdes e
requisicdes do Conselho Deliberativo, sob pena de infringéncia estatutaria motivadora de
sua destituigao.
Paragrafo 2°. Os atos do Conselho Deliberativo deverdao ser motivados, ainda que
concisamente, podendo a sua fundamentagdo constar da discussdao e deliberacao
integrante da Ata da reunido, bem como de Exposi¢cao de Motivos, pareceres, processos,
despachos e requerimentos.

Art. 82: O Conselho Deliberativo reunir-se-a:
| — em carater ordinario:

a)anualmente, até o final de maio, para conhecer, discutir e julgar, acompanhado de
parecer da Comissao Fiscal, até 07 (sete) dias antes da reunido o relatério e a
prestacdo de contas da Diretoria;

b) na primeira quinzena de dezembro para discutir e julgar a Previsdo Orgamentaria
anual do Clube para o exercicio seguinte, que sera entregue aos Conselheiros 07
(sete) dias antes da data da reuniao;

c) bienalmente, na segunda quinzena de outubro, para eleigdo do Presidente e do
Vice-Presidente da Diretoria, do Presidente, do Vice-Presidente, e dos 1° e 2°
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Secretarios do Conselho Deliberativo, e dos membros da Comissao Fiscal, que

serdo considerados empossados, automaticamente, a partir de 1° de janeiro

seguinte.
Il — em carater extraordinario:

a) sempre que seu Presidente julgar necessario;

b) a requerimento de, no minimo 30 (trinta) Conselheiros, ficando obrigatorio o

comparecimento de, pelo menos, 30 (trinta) Conselheiros, sob pena de nulidade da

reuniao;

c) por solicitagdo da Diretoria ou da Comisséao Fiscal;

d) a requerimento fundamentado de, no minimo, 1/5 dos associados, observados os

demais preceitos deste Estatuto.
Paragrafo 1°: No caso da alinea “b”, do inciso | supra, deverao estar presentes a reuniao
do Conselho Deliberativo o Presidente e o Vice - Presidente da Diretoria, atuais e recém-
eleitos, e estes ultimos terdo a faculdade de manifestar-se sobre a Peca Orgamentaria.
Paragrafo 2°: Nas reunides do Conselho Deliberativo somente sera objeto de deliberacéo
as matérias constantes da Ordem do Dia.
Paragrafo 3°: As reunides do Conselho Deliberativo serdo convocadas com, no minimo 10
(dez) dias de antecedéncia, computando-se o dia da reunido e excluindo-se o do aviso,
mediante comunicacdes enviadas aos Conselheiros e avisos afixados em locais préprios e
visiveis do quadro associativo, dos quais constarado, obrigatoriamente, a Ordem do Dia.
Paragrafo 4°: O Conselho Deliberativo reunir-se-a em primeira convocagdao com o minimo
de 2/3 (dois tergos) de seus membros, e em segunda, meia hora depois, com qualquer
numero.
Paragrafo 5° Das reunides do Conselho Deliberativo lavrar-se-a a competente Ata,
registrada em livro proprio.
Paragrafo 6°: O Conselho Deliberativo podera funcionar em sessao permanente, desde
que, a seu critério, o exija assunto de alta relevancia. Se nao voltar a se reunir até 15
(quinze) dias apo6s a ultima reunido, ficara revogada a clausula de permanéncia, salvo
prévia deliberagdo em contrario. Dissolvida a reunido, sera lavrada Ata, na qual ficara
consignado o motivo da dissolugédo, cientificados os Conselheiros mediante aviso
protocolado.
Paragrafo 7°: As chapas concorrentes aos cargos eletivos mencionados no inciso |, alinea
“c”, deverao ser inscritas na Secretaria do Clube, mediante comunicagdo dos candidatos,
até 03 (trés) dias antes da data designada para elei¢do, ndo sendo permitida a substituigao
de nomes de uma chapa pelos de outra (voto cruzado) ou substituicdo de cargos. O voto
cruzado ou substituido sera considerado nulo na parte em que ocorrer a modificagao.
Paragrafo 8°: As reunides do Conselho Deliberativo poderao ser assistidas por sécios ou
dependentes maiores de 15 (quinze) anos de idade, sem direito a qualquer manifestacao,
em lugares previamente determinados, salvo deliberagcdo do plenario em contrario.
Paragrafo 9°: Para as reunides previstas no inciso |, alineas “a” e “b”, deste Art., deverao
estar presentes nas dependéncias do Clube, os membros da Diretoria e da Comisséo
Fiscal, que, a critério do Plenario, serdo convidados a prestar informacbes e
esclarecimentos que lhes sejam solicitados sobre o assunto em apreciagao.

Art. 83: Tera o seu mandato automaticamente cassado o Conselheiro que, quando convocado,
faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas, por ano de mandato.
Paragrafo 1°: O comparecimento so sera considerado quando, além da assinatura no Livro
de Presenca, o Conselheiro responder a chamada que obrigatoriamente sera feita ao
término da reunido.
Paragrafo 2°: O livro de presenga sera encerrado 30 (trinta) minutos apds o inicio da
reuniao.

21

——
| —



Estatuto Social - CIR

Paragrafo 3°: Para os efeitos deste Art. serdo computadas as eventuais auséncias as
diversas sessdes da reunido que venha a ter o carater de permanente.

Paragrafo 4°. Os membros natos do Conselho Deliberativo ndo terdo registradas suas
faltas as reunides do Conselho Deliberativo.

Paragrafo 5°: Aos Conselheiros cabe o direito de solicitar licenga do Conselho Deliberativo
até o término do mandato, por pedido protocolado 07 (sete) dias antes da data da reunido,
computando-se o dia da reunido e excluindo-se o do protocolo.

Art. 84: No caso da destituicdo e impugnacéo de participar da eleicédo, seja referente a chapa ou
candidato, prevista no art. 80, inciso |, deste Estatuto, devera o Conselho Deliberativo indicar,
especificamente, a infragcao estatutaria que a motivou, garantindo ao infrator, em plenario, o direito
de apresentacao de defesa prévia.

Art. 85: A deliberagdo do Conselho Deliberativo sera mediante votagao secreta nas seguintes
hipoteses:
| — eleicdo do Presidente e do Vice-Presidente da Diretoria, dos membros da Mesa do
Conselho Deliberativo e da Comisséao Fiscal;
Il - outorga de titulos;
lll - aplicagdo da pena de eliminagéo.
Paragrafo 1°. Havendo empate, o Presidente usara de seu voto de qualidade.
Paragrafo 2°. As deliberagdes do Conselho Deliberativo, salvo disposicdes em contrario,
serao aprovadas pela maioria simples de seus membros presentes, observando-se o
quorum de instalagao previsto neste Estatuto.
Paragrafo 3°. As votagdes serao feitas na forma regimental, respeitadas as prescri¢oes do
presente Estatuto.
Paragrafo 4°. As votagdes referidas nos incisos Il e lll, também poderdo ser abertas ou
nominais, e por aclamacéo na hipotese do inciso |, quando s6 concorrer uma chapa aos
cargos de Presidente ou Vice-Presidente da Diretoria, da Mesa do Conselho Deliberativo
ou da Comissao Fiscal que sera considerada automaticamente eleita por aclamacéo.
Paragrafo 5°. A votagdo nominal sera feita em razdo de duvida na contagem de votos ou
quando solicitado por Conselheiro presente.

Art. 86: Ao Presidente do Conselho compete:
I - convocar, instalar e presidir, observadas as demais disposicoes estatutarias, a
Assembleia Geral;
Il - convocar e presidir suas reunioes;
lll- representar o Conselho Deliberativo interna e externamente;
IV- assinar as Atas das reunides, documentos e demais papéis que se relacionam ao
Conselho Deliberativo;
V - designar comissbes para os assuntos encaminhados a apreciagdo daquele 6rgao,
fixando prazos;
VI - usar de seu voto de qualidade, em caso de empate nas votacoes;
VII- conceder ou denegar efeito suspensivo a execugdo das penalidades aplicadas pela
Diretoria ou pelo Conselho Deliberativo, havendo recurso do infrator;
VIII- baixar portaria para regulamentar as eleigdes e assumir interinamente a Presidéncia
da Diretoria na vacancia ou impedimento simultaneo, ainda que por impugnagéao ou agao
judicial, dos cargos de Presidente e Vice-Presidente da Diretoria, convocando elei¢es para
complementagao dos mandatos em 15 (quinze) dias;
IX- expedir Portarias e comunicacdes para dar execucgao as resolugdes e demais assuntos
da competéncia do Conselho Deliberativo, observando os preceitos estatutarios e
regimentais;
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X - prestar informacgdes e possibilitar o acesso dos Conselheiros e dos associados aos
assuntos em tramite no Conselho Deliberativo, salvo os que, por forca de lei, tenham
natureza sigilosa;

XlI- exercer as demais atribuicdes conferidas neste Estatuto.

Art. 87: Ao Vice-Presidente do Conselho Deliberativo compete substituir o Presidente em suas
faltas ou impedimentos, e suceder-lhe na vacancia do cargo.

Art. 88: Ao Primeiro Secretario compete:
| - redigir as Atas das reunides;
Il - redigir e assinar a correspondéncia do Conselho Deliberativo;
lll - substituir o Vice- Presidente em seus impedimentos e na vacancia do cargo.

Art. 89: Ao Segundo Secretario compete:
| - auxiliar o Primeiro Secretario em suas atribuicoes;
Il - substitui-lo em seus impedimentos;
lll - suceder-lhe na vacancia do cargo.

Art. 90: O funcionamento do Conselho Deliberativo sera disposto em regimento préprio, que sera
submetido a aprovacgdo de seu plenario, bem como por resolugdes complementares editadas nos
termos do art. 98, inciso |, deste Estatuto.

TITULO III
DA DIRETORIA

Art. 91: A Administracdo do Clube, baseada nos principios da igualdade, legalidade,
impessoalidade e moralidade, far-se-a por uma Diretoria, composta de um Presidente e um Vice-
Presidente eleitos pelo Conselho Deliberativo, auxiliados por Diretores de Departamentos
nomeados pelo Presidente.
Paragrafo 1°: Somente brasileiros natos ou naturalizados poder&o ser eleitos Presidente e
Vice- Presidente da Diretoria.
Paragrafo 2°: O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos por mandato de 02 (dois)
anos, permitida uma unica reeleicao para os mesmos cargos.
Paragrafo 3°: E vedado & eleigcdo do conjuge e parentes consangiiineos ou afins, até o 2°
(segundo) grau ou por afinidade do Presidente ou dirigente maximo da entidade. (AC)
Paragrafo 4°: Para candidatar-se aos cargos de Presidente e de Vice-Presidente da
Diretoria, os socios deverao ter, no minimo, cinco anos ininterruptos no quadro social ou
estiver no mandato de Conselheiro, no minimo, ha dois anos.
Paragrafo 5° A Diretoria velara pelo patriménio social, pela histéria e memoaria sociais e
pela regular administragdo do Clube, e promovera as medidas tendentes ao seu
desenvolvimento e progresso na forma prevista neste Estatuto.

Art. 92: A administracao do Clube sera promovida por Departamentos, criados pelo Presidente da
Diretoria, comunicado ao Conselho Deliberativo.
Paragrafo 1°: Por ato do Presidente da Diretoria serdo criadas Divisdes, de acordo com os
interesses que |Ihes forem peculiares.
Paragrafo 2°. Os Diretores dos Departamentos e das Divisbes serdao nomeados pelo
Presidente da Diretoria que dara conhecimento do ato ao Conselho Deliberativo em 72
(setenta e duas) horas.
Paragrafo 3°: Somente poderdo ser nomeados Diretores de Departamento os socios em
pleno gozo de seus direitos estatutarios e que tenham, no minimo, 03 (trés) anos
ininterruptos no quadro associativo.
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Paragrafo 4°: Somente poderdo ser nomeados Diretores de Divisdo os socios em pleno
gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 93: A Diretoria reunir-se-a por convocagao de seu Presidente ou substituto legal:
Paragrafo 1°: E obrigatéria, salvo motivo justificado, a presenca do Presidente e do Vice —
Presidente da Diretoria, e dos Diretores de Departamentos as reunides.
Paragrafo 2°: Durante o periodo em que antecede a posse do Presidente e do Vice—
Presidente da Diretoria, bienalmente eleitos, estes deverdo participar das reunides da
Diretoria que estiver em exercicio, sem direito a voto.
Paragrafo 3° Na hipdtese da previsdo orcamentaria a ser apresentada pela Diretoria que
finda seu mandato, o Presidente recém eleito obrigatoriamente opinara sobre a mesma.

Art. 94: Compete a Diretoria:
| - idealizar e estruturar as fontes de receita e autorizar as despesas necessarias a boa
administragdo, examinando a previsdo orgamentaria anual e encaminha-la, até o primeiro
dia util de dezembro, a aprovagao do Conselho Deliberativo, munida de Parecer prévio da
Comisséo Fiscal;
Il - elaborar os Regimentos internos e os Regulamentos dos seus Departamentos e
Divisbes, inclusive os de compras, contratagcdes de obras, servigos, cessoes, locagdes e
arrendamentos, submetendo-os a aprovacao do Conselho Deliberativo;
lll - autorizar a alienagao de titulos do Clube, na forma prevista no presente Estatuto;
IV - encaminhar ao Conselho Deliberativo pedidos para despesas nao previstas,
transferéncias, suplementacido e cancelamentos de verbas, com parecer prévio da
Comissao Fiscal;
V - solicitar ao Conselho Deliberativo autorizagao para emissao de novos titulos do Clube;
VI - propor ao Conselho Deliberativo a criacao e a extingao, e a fixagao dos valores reais
das mensalidades, taxas e contribuicbes de melhoria a serem cobrados dos socios;
VII - fixar o valor dos ingressos a serem cobrados nas competicdes esportivas ou reunides
de carater cultural, social, artistico ou recreativo;
VIII - aprovar proposta de transferéncia de socio Praticante para Laureado, conforme reza o
presente Estatuto e o Regimento proprio;
IX - admitir e autorizar a prorrogag¢ao de prazo de sécio Temporario;
X - aprovar a admissao e readmissao de soécios, conforme as disposi¢des estatutarias;
Xl - suspender, preventivamente, socio ou dependente, nos casos previstos neste Estatuto;
XIl - aprovar casos excepcionais de registro de dependente de associado, na forma
prevista neste Estatuto;
Xlll - conceder carteiras de dependentes na forma prevista neste Estatuto;
XIV - fixar as datas para pagamento das mensalidades, taxas, contribuicbes de melhoria e
débitos de qualquer natureza;
XV - reajustar débitos de sdcios ou terceiros, nos termos deste Estatuto e da legislagao
atinente ao assunto;
XVI - cumprir as finalidades sociais dispostas neste Estatuto, proporcionando aos
associados o lazer, a diversdo, o acesso a cultura e o culto ao esporte, garantindo a
igualdade entre os associados;
XVII - apresentar seu Plano Diretor bienal de metas ao Conselho Deliberativo para sua
ciéncia, controle e sugestoes, até o dia 30 de junho do primeiro ano de seu mandato;
XVIII - prestar anualmente as contas de sua gestdo, acompanhadas do balango patrimonial
e do demonstrativo de resultados, encaminhando-as a Comissdo Fiscal na primeira
quinzena de abril, visando o parecer, e ao Conselho Deliberativo na primeira quinzena de
maio, munida do parecer da Comisséo Fiscal,
XIX - Promover remanejamentos entre os departamentos até o montante equivalente a 5%
do orgcamento aprovado, com a devida comunicagao a Comissao Fiscal.
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XX -garantir acesso irrestrito a todos os associados e filiados aos documentos e
informagdes relativos a prestacdo de contas de Projetos esportivos que utilizaram leis de
incentivo ao esporte.
XXI - Apresentar, anualmente, Declaracdo de Rendimentos, em conformidade com o
disposto em ato da Secretaria da Receita Federal.
XXII - Dirigir o Clube em consonancia as diretrizes da gestdo democratica, sob a égide dos
principios da transparéncia na movimentagdo de recursos, inclusive quanto aos dados
econdmicos e financeiros, contratos, patrocinadores, direitos de imagem, propriedade
intelectual e quaisquer outros aspectos de gestao, observando-se a excegao descrita no §
1°, item Ill do art. 18-A da lei 9.615/98, quando for o caso.
Paragrafo 1°: Compete, também, a Diretoria na aquisigdo de bens, contratagdo de servigos
e funcionarios, cessdes ou arrendamentos de areas, alienacdes a qualquer titulo, precedé-
los a prévia concorréncia publica e processo seletivo, conforme disposto em regimento
proprio, salvo os casos expressamente autorizados pelo Conselho Deliberativo depois de
ouvida a Comissao Fiscal.
Paragrafo 2°: A gestdo do clube observara as normas de boa governanga e transparéncia,
observando-se entre outras medidas:
| — instituicdo de Ouvidoria, a cargo de Sécio eleito pelo Conselho Deliberativo para
mandato bienal, nos termos de resolugdo por este editada, para recepcéo,
transmissao e resposta de peticdes, sugestdes, informagdes, reclamacgdes, criticas;
Il — divulgacédo periddica de relatérios de gestdo financeira e orgamentaria, nos
termos de resolugao do Conselho;
Il — disponibilidade do acesso aos atos, dados e documentos da gestédo
administrativa, financeira, orcamentaria e patrimonial e da prestacdo de contas, a
todos os socios, inclusive no sitio eletrénico oficial do clube, nos termos de resolucao
do Conselho Deliberativo;
IV — destinacao integral e exclusiva dos resultados financeiros a consecugé&o dos
objetivos sociais, e, apresentando superavit em determinado exercicio, destinara o
referido resultado, integralmente, a manutencdo e ao desenvolvimento dos seus
objetivos sociais;
V — formacgao de atletas em modalidades esportivas, em especial, olimpicas,
podendo pleitear beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, inclusive os de
origem governamental federal, estadual ou municipal;
VI — manutencdo de escrituracdo completa de receitas e despesas em livros
revestidos de formalidades que assegurem a respectiva exatidao, conservando em
boa ordem por, no minimo, 05 (cinco) anos da emissdao, a documentagao
comprobatéria da origem de receitas e despesas ou de quaisquer outros atos ou
operacoes de modificacao da situacio patrimonial.

Art. 95: Compete ao Presidente da Diretoria:
I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as leis internas, Regulamentos e
Regimentos, as resolugdes, requisicdes e decisbes do Conselho Deliberativo, as
recomendacgdes e requisigdes da Comisséo Fiscal, e as legislagbes federais, estaduais e
municipais;
Il - exercer a autoridade e os poderes conferidos pelo Estatuto, e assumir a
responsabilidade da regular administracao do Clube;
lll - representar o Clube ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
IV - responder, pessoalmente, pelos atos de sua gestao;
V - nomear seus Diretores de Departamentos e de Divisbes, comunicando o ato ao
Conselho Deliberativo, em setenta e duas (72) horas;
VI - licenciar os Diretores e, no impedimento deles, designar substitutos interinos;
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VII - convocar e presidir as reunides da Diretoria;

VIl - contrair empréstimo de qualquer natureza, com ou sem garantias reais, mediante
prévia autorizacdo do Conselho Deliberativo;

IX - estar presente nas dependéncias do Clube nas sessbes do Conselho Deliberativo, bem
como seus Diretores de Departamentos, e, quando convocados, ingressarem no Plenario,
postando-se ao lado dos dirigentes daquele 6rgéo;

X - representar o Clube nas cessbes, arrendamentos e locagdes de suas diversas
dependéncias, observadas as demais disposi¢cdes estatutarias;

Xl - Compete ao Presidente, ao Diretor Financeiro, ao Vice-presidente e outro Diretor de
Departamento formalmente designado pelo Presidente, sempre em conjunto de dois,
assinar contratos e demais documentos que envolvam compromissos financeiros, inclusive
dar quitagdo, autorizar débitos, transferéncias, pagamentos, solicitar informacgdes de
saldos, pedir extratos, emitir e endossar cheques, requisitar taldes de cheques, emitir e
receber ordens de pagamento, todas por meio fisico ou eletronico;

Xl - encaminhar ao Conselho Deliberativo pedido de solugao para os casos nao previstos
no presente Estatuto;

XIlI - autorizar as despesas dentro das verbas orgcamentarias aprovadas;

XIV - visar, para pagamento, faturas ou quaisquer outros documentos indicativos de
despesas em favor do Clube, em conjunto com o Diretor do Departamento de Finangas;

XV - fazer cumprir o previsto no art. 94, incisos | e XVIll, observados os prazos ali contidos;
XVI - autorizar a contratagdo de técnicos ou outros empregados, assinando os respectivos
contratos, bem como dispensar ou conceder exoneracao aos funcionarios referidos;

XVII - impor ou ratificar punicées aplicadas aos empregados;

XVIII - editar portarias ou instrugdes, observadas as disposicoes estatutarias;

XIX - autorizar e dispensar a abertura de licitagdes, observados os limites estabelecidos em
regulamento proprio;

XX - dar conhecimento ao Conselho Deliberativo e aos associados em geral, mediante
afixacao em quadro préprio, de todos os contratos firmados em nome do Clube;

XXI - zelar pela boa administragdo do Clube.

XXII - zelar pela imediata resposta as requisicoes do Conselho Deliberativo, devendo faze-
la no prazo maximo de 30 dias, sob pena de responsabilidade. Em caso de informacgdes
complexas, apés solicitagado e justificativa do Presidente da diretoria, o Presidente do
Conselho Deliberativo podera renovar o prazo.

Paragrafo Unico: E vedada a prestacdo de fianca, aval ou qualquer outro tipo de garantia
em compromissos de terceiros.

Art. 96: Ao Vice-Presidente compete:
| - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos e suceder-lhe em caso de
vacancia do cargo;
Il - dirigir qualquer Departamento do Clube, quando para isso designado pelo Presidente,
vedada a acumulagao de dire¢do de Departamentos;
lll - praticar, como delegado do Presidente, os atos da Presidéncia que forem por ele
expressamente atribuidos.
Paragrafo Unico: Em caso de vacancia neste cargo, assumira o Presidente do Conselho
Deliberativo e sera convocada nova eleigao para este cargo no prazo de 30 dias.

Art. 97:Compete aos Diretores de Departamentos:
| - gerir, como colaboradores do Presidente, o pessoal, as atividades sociais e esportivas,
as comunicacgdes externas e internas, o patriménio, a economia e as financas do Clube,
segundo o disposto e Regimento interno;
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Il - organizar exposi¢ao das atividades de seus respectivos Departamentos, para constar
do relatério anual, do balango geral, da prestacdo de contas, do plano de metas e da
previsdo orcamentaria do Presidente da Diretoria.

Paragrafo unico: Cada Departamento e Divisdo serdo organizados visando ao bom
funcionamento em regimento préprio contendo normas de servigo, que sera submetido a
aprovacao do Conselho Deliberativo.

Art. 98: Para a admissao de socio a Diretoria constituira Comissao de Sindicancia, composta por
trés membros dentre os socios no gozo de seus direitos sociais ha, pelo menos, trés anos, com a
competéncia de:
| - sindicar, sem excecao, os antecedentes, procedimentos e posicao social de pessoa
proposta para o quadro associativo, e opinar sobre assuntos que lhe forem submetidos
pela Diretoria, emitindo parecer em quinze dias;
Il - cientificar a Diretoria da admissdo de qualquer pessoa no quadro associativo, em
virtude de informacgdes falsas;
lll - sindicar, quando requisitada pela Diretoria, sobre pedidos de providéncias.
Paragrafo 1°: As informacgdes da Comissao de Sindicancia terdo carater confidencial.
Paragrafo 2°: A investidura dos membros da Comissao de Sindicancia sera de igual prazo
ao da Diretoria que a nomeou.

TiTULO IV
DA COMISSAO FISCAL

Art. 99: A Comissao Fiscal, eleita bienalmente pelo Conselho Deliberativo, sera composta de 03
(trés) membros efetivos, e igual numero de suplentes,todos com, no minimo, cinco anos
ininterruptos no quadro social.
Paragrafo 1°: No impedimento ou vacancia dos membros titulares assumirdo os suplentes,
devendo a convocagao recair no mais antigo e, em caso de empate, no mais idoso.
Paragrafo 2°: A Comissao Fiscal, em sua primeira reunidao, elegera seu Presidente, Vice-
Presidente e Secretario. O Presidente ndo podera assumir o cargo por mais de dois
mandatos consecutivos.
Paragrafo 3°: Compete ao Presidente eleito a convocagéo das reunides da Comisséo
Fiscal que, obrigatoriamente, serdo lavradas em Ata propria.
Paragrafo 4°: A Comisséo Fiscal se pronunciara pela maioria de seus membros efetivos
em exercicio.
Paragrafo 5°: Sao impedidos de eleger-se ou figurar como membro Efetivo ou Suplente, da
Comissao Fiscal, o ascendente, o descendente, o cbnjuge, o irmao, o padrasto ou o
enteado do Presidente e do Vice-Presidente da Diretoria, e dos Diretores de Departamento
e Divisoes.

Art. 100: A Comissao Fiscal reunir-se-a:
| - ordinariamente, uma vez por més, em data a ser fixada por seu Presidente;
Il - extraordinariamente, sempre quando se fizer necessario, mediante convocag¢ao do
Presidente, da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo, do Presidente da Diretoria, ou
de qualquer de seus membros, feita ao Presidente.

Art. 101: Da organizagao da Comissao Fiscal.
Paragrafo 1°: Cabera ao Presidente da Comisséo Fiscal:
| — representar a Comissao nas reunides de Assembleias ou eventos sempre que for
convidado ou seja necessario a sua presenga;
Il — assinar todos os documentos, relatérios e pareceres referentes as atribuicdes
exercidas pelo Conselho;
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[Il — convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias da Comissao Fiscal;
IV — convocar suplente para assumir imediatamente como efetivo em caso de
vacancia de qualquer de seus membros;

Paragrafo 2°: Cabera ao Vice-Presidente da Comisséao Fiscal:
| - Substituir o Presidente em suas auséncias.

Paragrafo 3°: Cabera ao Secretario da Comissao Fiscal:
| — secretariar as reunides do Conselho Fiscal, registrando em livro proprio os
assuntos tratados e as decisdes tomadas;
Il — assinar juntamente com o Presidente as atas das reuniées do Comisséao Fiscal.”

Art. 102: Compete a Comissao Fiscal:
| - examinar direta e mensalmente os livros, documentos e balancetes podendo requisita-
los de quaisquer funcionarios ou Diretores, fornecendo copia das Atas de seus trabalhos a
Diretoria, referenciando a documentagcao examinada e informando conclusdes respeitantes
a mesma;
Il - realizar conferéncias fisicas do patriménio e obrigagcbées do Clube;
lll - apresentar ao Conselho Deliberativo parecer anual sobre os movimentos econdmicos,
financeiros e administrativos do Clube;
IV - opinar sobre os pedidos da Diretoria sobre despesas nao previstas, transferéncias,
suplementagdes, remanejamentos e cancelamentos de verbas, no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, a contar do recebimento do pedido, desde que devidamente instruido e
justificado, sobpena de julgamento imediato do Conselho Deliberativo;
V- emitir parecer em 30 (trinta) dias, sobre a previsdo orcamentaria e a prestagéo de contas
anuais, desde que devidamente instruidas, apresentadas pela Diretoria ao julgamento do
Conselho Deliberativo;
VI - requisitar ao Departamento de Financgas, ou outros Departamentos, os esclarecimentos
que se fizerem necessarios e convenientes, bem como quaisquer documentos relacionados
as financas do Clube;
VII - denunciar ao Conselho Deliberativo e a Diretoria erros, irregularidades administrativas,
ou qualquer violagao a lei, ao Estatuto, e aos regimentos e regulamentos, sugerindo as
providéncias a serem tomadas inclusive para que possa exercer plenamente a sua funcao
fiscalizadora;
VIl - opinar sobre os empréstimos requeridos pelo Presidente da Diretoria ao Conselho
Deliberativo;
IX - sugerir medidas administrativas e contabeis a Diretoria para a regularidade do
funcionamento administrativo e financeiro do Clube;
X - examinar e emitir parecer sobre as contas prestadas pela Diretoria, nos casos de
renuncia ou destituicao;
Xl - convocar o Conselho Deliberativo quando ocorrer motivo grave e urgente relacionado a
matéria de sua algada;
Xl - emitir parecer sempre quando requisitado pelo Conselho Deliberativo, na esfera de
suas atribuicdes;
Xl - examinar, trimestralmente, a previsdo orcamentaria realizada, a partir de balancetes
fornecidos pela Diretoria.
Paragrafo unico: Para analise da previsdo orgamentaria e prestagdo de contas anuais, a
Diretoria instruira as mesmas com os documentos pertinentes, segundo as regras
estatutarias e as técnicas, e, principalmente, com histérico expositivo e detalhado da
matéria, contendo discriminativo fisico e monetario, e as encaminhara a Comissao Fiscal
até o décimo dia do més que antecede ao julgamento pelo Conselho Deliberativo.

Art. 103: Ocorrida a vacancia de todos os cargos, efetivos e suplentes, da Comissao Fiscal, por
renuncia ou destituicio de seus membros, o Conselho Deliberativo designara 03 (trés)
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Conselheiros para exercerem as funcdes da Comissao Fiscal interinamente até o provimento dos
cargos vagos em nova eleigdo, convocada até 15 (quinze) dias apds a renuncia.

_ CAPiTULO X
DO PATRIMONIO SOCIAL, RECEITA E DESPESA.

Art. 104: O patrimbnio social é constituido dos bens moveis e imoveis, direitos, titulos de renda e
troféus inalienaveis e intransferiveis, salvo disposicdo expressa em contrario prevista neste
Estatuto.
Paragrafo 1°. Resolvida a dissolucdo do Clube e liquidado o seu passivo, o acervo
existente sera entregue a uma ou mais instituicbes de benemeréncia do Municipio,
determinadas pela Assembleia Geral.
Paragrafo 2°: As areas e dependéncias do Clube ndo poderdo ser utilizadas de formas
privativa a trazer vantagem individual a qualquer membro da Diretoria, do Conselho
Deliberativo, da Comissao Fiscal, ou associado, salvo as excecdes previstas neste Estatuto
para a hipétese de dissolugao do Clube.
Paragrafo 3°: O patriménio social ndo podera ser desmembrado, transmitido ou alienado,
ainda que parcialmente, sem prévia autorizacdo do Conselho Deliberativo, apds a oitiva da
Comisséo Fiscal, e com o referendo da Assembleia Geral convocada na forma semelhante
a prevista neste do Clube.

Art. 105: Constituirdo receita:
| - as mensalidades, contribuicbes de melhoria e taxas a que estejam obrigados os
associados;
Il - os aluguéis de dependéncias do Clube para a realizagao de jogos, festas e reunibes
compativeis com as finalidades sociais;
lll - a renda proveniente de bens, servigos internos, investimentos e aplicagdes financeiras;
IV - a renda dos jogos esportivos, das reunides sociais, recreativas e culturais, e as
indenizagdes que forem recebidas a qualquer titulo;
V - os rateios ou subscrigdes que se tornarem necessarias para fazer face as despesas
extraordinarias ou imprevisiveis;
VI - os donativos, doagdes, legados de qualquer espécie;
VII - as receitas oriundas de arrendamentos, cessdes e locacdes de suas dependéncias;
VIl - as receitas de propaganda e publicidade;
IX — as receitas provenientes da exploragcdo dos servicos de restaurante e lanchonete
dentro de suas dependéncias e em beneficio exclusivo de seus associados, e gerido por
administragao propria ou de forma terceirizada (NR);
X - outras receitas previstas na legislagao especifica.

Art. 106: Constituirdo despesa:
| - o pagamento de tributos de quaisquer espécies;
Il - os salarios e rendimentos dos funcionarios e empregados, bem como as contribui¢cdes
previdenciarias e outras gratificagbes que venham a ser distribuidas;
lll - o custeio das competicdes esportivas, reunides sociais, recreativas, artisticas, culturais
e civicas;
IV - a aquisicdo de material para os diversos Departamentos;
V - a construgdo, manutencgao e reforma dos bens sociais;
VI - os gastos com servigos internos;
VIl - os gastos eventuais e extraordinarios, devidamente autorizados na forma prevista
neste Estatuto.
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Paragrafo 1°: Sempre que a despesa total superar a receita total em mais de 5% no
trimestre civil, a Diretoria é obrigada a dar conhecimento do fato a Comiss&o Fiscal e ao
Conselho Deliberativo para serem tomadas as devidas providéncias.

Paragrafo 2°: As despesas referidas no inciso Il, deste Art., ndo poderao ultrapassar 60%
(sessenta por cento) da receita prevista e arrecadada, sob pena de responsabilidade e
infringéncia estatutaria do Presidente da Diretoria.

CAPITULO XI
DA SEDE NAUTICA

Art. 107: O associado proprietario de embarcagéo de recreio ou esporte que pretenda guarda-la
na Sede Nautica podera fazé-lo desde que se submeta as exigéncias estatutarias, ao
Regulamento do Departamento de Nautica, adquira o Direito de Uso do Lugar (DUL) e pague as
taxas de administragdo conforme procedimento descrito no Regulamento da Sede Nautica.

Art. 108: E obrigacéo do Presidente da Diretoria:
| - defender e manter a Sede Nautica;
Il - garantir o acesso de todos os associados a Sede Nautica.

CAPITULO XII
DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

TiTULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 109: As disposi¢cbes do presente Estatuto serdo complementadas pelos Regulamentos,
Regimentos, resolugdes, decisdes, instru¢cdes ou portarias que forem expedidos, bem como pelas
disposigdes constantes da legislagao civil atinente a matéria.
Paragrafo 1°. Os Regimentos e Regulamentos que serdo aprovados pelo Conselho
Deliberativo bem como suas decisdes e resolugdes, e as instrucdes e portarias editadas
pelo Presidente da Diretoria, deveréo ser divulgadas para conhecimento dos associados.
Paragrafo 2°: As medidas transitdrias editadas pelo Presidente da Diretoria, no uso de
suas atribuigdes, serdo divulgadas no quadro de avisos, tornando-se obrigatorias até a sua
revogacao.
Paragrafo 3°: Revogado
Paragrafo 4°. Poderdo ser concedidos ingressos permanentes aos representantes da
imprensa, radio, televisdo e aos Presidentes dos Clubes co-irmdos, assinados
conjuntamente pelos Presidentes da Diretoria e do Conselho Deliberativo.
Paragrafo 5°: Regulamento préprio disciplinara a concessdo da honraria a Sécio, de
qualquer categoria, de Esportista Emérito, aproveitando idénticas normas estatutarias e
regulamentares concernentes a concessao do Titulo de Sécio Laureado.
Paragrafo 6°: Os valores referidos nos arts. 14, 15, 20, 22, 24, 25, 27 e 44, deste Estatuto,
bem como as formas e prazos de pagamento, fixados ou alterados, teréo vigéncia a partir
da data da aprovacado pelo Conselho Deliberativo, sem efeito retroativo, inclusive sobre
parcelas vencidas ou vincendas, salvo deliberacdo expressa em sentido contrario.
Paragrafo 7°: A Diretoria podera emitir carteira de socio visitante, salvo nos periodos de
festividades programadas pelo Clube, pelo prazo maximo de 30 (trinta) dias, uma vez ao
ano, para parentes de sécios domiciliados fora da Baixada Santista, que em férias sejam
hospedes dos socios, pagando a taxa referente ao valor de 02 (duas) mensalidades por
carteira emitida:
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| - o associado devera enviar oficio a Diretoria que emitira a carteira, desde que
preenchidos os requisitos citados;

Il - o associado sera responsavel por todos os atos praticados pelo visitante nas
dependéncias do Clube.

Art. 110: O periodico mantido pelo Clube servira a comunicagdo dos atos e realizagdes dos
Poderes do Clube.

Art. 111: Para os efeitos deste Estatuto, o ano Social e Fiscal € o ano civil, regulado por lei
especifica, abrangendo o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro.

Art. 112: S3o intransferiveis as carteiras sociais e as permanentes, sujeitando-se os infratores as
penalidades previstas neste Estatuto.

Art. 113: O socio que mantiver vinculo empregaticio, ou prestar servigos de qualquer natureza,
com o Clube, ndo podera votar e nem ser votado para os cargos dos Poderes do Clube, € nem
podera ser nomeado Diretor de Departamento ou Diviséo.
Paragrafo unico: Esta vedagdo aplica-se, também, ao sbcio Arrendatario ou
Concessionario.

Art. 114: A excecéo dos dias 24, 25 e 31 de dezembro e 01 de janeiro, o Clube permanecera
aberto, em todas as suas dependéncias, nos demais feriados do ano.
Paragrafo unico: Excepcionalmente podera o Clube permanecer fechado em outro dia que
os previstos neste Art., mediante prévia divulgagao ao quadro associativo e referendo do
Presidente do Conselho Deliberativo.

Art. 115: Os socios nédo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagbes sociais.

Art. 116: Os membros da Diretoria, do Conselho Deliberativo, da Comissao Fiscal, e demais
cooperadores no exercicio de funcdes do interesse do Clube, ndo serao remunerados nem terao
verba de representacao.

Art. 117: A participagédo de Socios Praticantes nas modalidades esportivas observara o seguinte:

| - a preferéncia da participagdo de Sdcios ou seus dependentes nas categorias, em
relagdo proporcional fixada pelo Conselho Deliberativo, e desde que seus custos sejam
cobertos proporcionalmente por receitas oriundas de patrocinios ou parcerias;
Il - a inscricdo de mais de uma equipe por categoria ou modalidade se houver numero
suficiente de socios ou seus dependentes nos termos do inciso anterior, de acordo com o
planejamento esportivo anual aprovado pelo Conselho Deliberativo;
lll - a compatibilidade do planejamento esportivo fixado pelo Conselho Deliberativo,
mediante proposta da Diretoria, que devera ter relagdo de conformidade com o
planejamento orgamentario-financeiro anual, do qual sera parte integrante;
IV- a proibicdo como Sécio Praticante ou Atleta de s6cio demitido, excluido ou eliminado do
quadro social;
V- a isencdo de mensalidades aos dependentes de ambos os sexos, maior de 17
(dezessete) anos, que seja atleta federado e que esteja efetivamente defendendo o Clube
em competicdes oficiais.
Paragrafo1°: A Diretoria podera admitir atletas em modalidades esportivas para
participarem de competigcbes oficiais em nome do clube, observados os seguintes
requisitos:

| - idade igual ou inferior a 21 (vinte e um) anos;

Il - obrigacéo de participacao efetiva em uma das equipes de competi¢do do clube;
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lll - ingresso e permanéncia no clube restrito aos horarios da atividade esportiva ao
qual esta inscrito nos treinos e competigdes;
IV- sujeicdo a disciplina estatutaria e a proibicdo de competir contra o clube em
competicdes oficiais ou ndo, sem possibilidade de recusa a participar de
competicdes oficiais ou ndo, salvo motivo justificado, pelo clube.
Paragrafo 2°: A criacdo e permanéncia de equipes de categorias veteranas, master ou de
idade superior as dos arts. 8°, inciso VII, e 117, paragrafo 1°, compostas por Socios
Praticantes ou Atletas, de recreacdo ou competicdo, depende de prévia autorizacdo do
Conselho Deliberativo, apds parecer da Comissdo Permanente de Esportes, que
obedecera aos seguintes requisitos:
| - periodo determinado de seis meses, sujeito a renovagao mediante autorizagdo do
Conselho Deliberativo;
Il - contribuigdo individual igual ou superior a mensalidade vigente do Sécio Titular
mediante escala proporcional crescente de uso, salvo dispensa autorizada pelo
Conselho Deliberativo em hipéteses como insuficiéncia de renda, examinadas
individualmente;
lll - ingresso e permanéncia no clube restrito aos horarios da atividade esportiva ao
qual esta inscrito nos treinos e competicdes, e sujeicdo aos incisos Ill e IV, do
paragrafo 1°, deste Art., no que couber, e no caso de Socios Praticantes, do
disposto no art. 32;
V - extingdo a qualquer tempo.
Paragrafo3°. A pratica de esportes ou prestacéo de servigos dessa natureza a terceiros
alheios aos quadros sociais, ndo incluidos na categoria de Sécio Praticante ou Atletas,
inclusive os relativos a contratos, convénios ou programas de parcerias, fomento, incentivo,
patrocinio ou de qualquer natureza visando a obtengédo de vantagens financeiras, direta ou
indireta, pelo clube, obedecera as seguintes condigdes:
| - ingresso e permanéncia no clube, restrito aos horarios da atividade esportiva ao
qual esta inscrito nos treinos e competigdes;
Il - autorizagdo prévia do Conselho Deliberativo mediante proposta da Diretoria, para
os casos de cessao, aluguel, locagao, arrendamento ou qualquer outra forma de uso
gratuito ou ndo, e suas renovagoes, temporaria ou n&o, com oferta clara e precisa de
obrigacdes, direitos e contrapartidas que devera observar resolu¢cdo do Conselho
Deliberativo e, entre outros, os seguintes requisitos:
a) ingresso de beneficiarios limitado a certo numero e a identificagdo prévia e
anual;
b) acesso aos beneficiarios de cursos e de locagao de espagos por prego
idéntico pago pelos socios, com preferéncia destes;
c) uso pela empresa conveniada de espagos esportivos ou sociais para
realizacdo de wuma festividade anual ou competicdo, respeitada a
programacao do clube;
d) proibicdo do acesso e do uso de espacgos destinados a pratica esportiva
para recreacao e aos demais espacgos sociais privativos de associados.
Paragrafo4°. Sera assegurado o direito de participacdo de atletas nos colegiados de
diregdo, conforme regulamentacdo a ser editada no prazo previsto para o encerramento dos

mandatos dos membros eleitos antes da vigéncia da Lei n°® 13.155/2015.

Art. 118: O Clube somente podera ser dissolvido por dificuldades insuperaveis ao preenchimento
de suas finalidades e mediante resolugdo tomada por 4/5 (quatro quintos) dos membros do
Conselho Deliberativo, em reunido convocada especialmente para esse fim, e referendada por 2/3
(dois tergos) do quadro associativo em Assembleia Geral Extraordinaria convocada com esse
objetivo.
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Art. 119: Os direitos previstos no art.29, inciso IV, poderdo ser transferidos pelo s6cio a sua
esposa, ou pela sdcia a seu esposo, somente.
Paragrafo unico: A revogagcao dos direitos acima outorgados somente produzira efeitos
apos o término do mandato eletivo da esposa ou esposo.

Art. 120: A renovagao das carteiras sociais sera realizada a expensas do associado.

Art. 121: Fica assegurado aos dependentes, atuais e futuros, do sexo feminino, dos sécios das
categorias Beneméritos, Remidos, Titular, Laureado e Contribuintes, cadastrados até a vigéncia
deste Estatuto, os direitos adquiridos de isengcdo do pagamento de mensalidades e contribuicdes
de melhoria.

Art. 122: Qualquer obra nova nao incluida no Plano Diretor de Constru¢des do Clube nédo podera
ser executada sem autorizacado expressa do Conselho Deliberativo.
Paragrafo unico: O Presidente da Diretoria responde pessoalmente e particularmente pela
infringéncia ao disposto neste dispositivo.

Art. 123: O Conselheiro, quando no exercicio de cargo na Diretoria, sera substituido por Suplente.
Paragrafo1°: Cessado o exercicio, ndo podera, ao reassumir sua vaga no Conselho
Deliberativo, discutir e deliberar somente dos atos que tenha praticado na Diretoria.
Paragrafo2°: Sem prejuizo no disposto do paragrafo 1°, também estara impedido discutir e
deliberar a prestacao de contas anual referente ao periodo em que esteve na Diretoria.

Art. 124: O Conselho Deliberativo podera reunir-se em reunido extraordinaria para a concessao,
em votacao secreta, do Titulo Vitalicio de Presidente de Honra para Ex-Presidentes da Diretoria
ou do Conselho Deliberativo, observando-se as disposi¢des para a concessao do Titulo de Sécio
Benemeérito.

Art. 125: Os Regimentos e Regulamentos aludidos no presente Estatuto deverdo ser
encaminhados pela Diretoria a aprovagao do Conselho Deliberativo, para a sua promulgacéo.

TiTULO II
DISPOSICOES FINAIS

Art. 126: O presente Estatuto, aprovado em reunido do Conselho Deliberativo, esta arquivado no
Cartério de Registro de Titulos e Documentos da Cidade e Comarca de Santos, bem como suas
respectivas reformas, constantes e discriminadas em anexo, constituindo a lei organica do Clube,
que todos os socios sao obrigadosa respeitar e cumprir.

Paragrafo unico. Integra este Estatuto o Ato das Disposi¢des Transitorias a seguir.

Art. 127: A Diretoria, no prazo de 10 (dez) dias apds o recebimento deste Estatuto enviado pela
Mesa do Conselho, providenciara a sua remessa as Ligas ou Federagdes a que o Clube estiver
fiiado, e em 15 (quinze) dias, ao registro no Cartério competente, observadas as prescrigoes
legais.

Art. 128: A Diretoria fornecera ao socio, quando solicitada, copia deste Estatuto e suas
alteracdes, e das demais normas vigentes, divulgando-as no sitio eletrénico do clube.

Art. 129: Este Estatuto entra em vigor na data de sua promulgacao e registro, revogando-se as
demais disposicdes em contrario.

——
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ATO DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 1°. As alteragdes de ordem patrimonial que isentam do pagamento de mensalidades,
contribuicdes de melhoria, de aquisicdo de titulos, concessdes de Direitos de Uso de Lugar ou
adicionais de transferéncias de titulos, bem como as que reduzam seus valores respectivos, ou
relativas a quaisquer outros encargos cobrados dos associados, ndo terdo efeito retroativos,
excetuando-se o periodo determinado pelo Conselho Deliberativo nos termos do disposto nos
paragrafos segundos dos arts. 14, 15, 24 e 27, e tampouco ensejarao repetigao.

Art. 2°: Enquanto ndo promovida reforma dos Regimentos e Regulamentos, os Regulamentos e
Regimentos atuais serdo recepcionados, tendo vigéncia seus preceitos na parte em que nao
colidirem com o presente Estatuto.

Art. 3°: N&o se aplicam os prazos e restricbes dos arts. 73, paragrafo 1°, e 91, paragrafo 4°, e de
outros dispositivos de igual teor limitativo ou restritivo a elegibilidade e investidura em cargos,
fungcdes ou mandatos, aos ocupantes de cargos e mandatos investidos em mandatos até 31 de
dezembro de 2003, que poderao continuar a exercer seus direitos na conformidade das regras
estatutarias vigentes antes da reforma de 24 de novembro de 2003, nem aos soOcios que
ingressarem até essa data.

Art. 4°: Continua em vigor o disposto no art. 9°, alinea “b”, do Estatuto Social, para os s6cios que
ingressaram no quadro associativo até 10 de abril de 2006, que conferia as filhas, tuteladas ou
enteadas, de qualquer idade, enquanto solteiras e sob a dependéncia econébmica dos pais ou
responsaveis legais a condicdo de dependentes de socio.
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ANEXO 1

PAVILHAO DO CLUBE

DESCRICAO:

Art. 3°

O pavilhao do Clube tera as cores vermelha e branca, disposta em faixas horizontais, sendo
quatro vermelhas e trés brancas. No angulo superior, junto a tralha, duas circunferéncias em
vermelho, com os dizeres: “CLUBE INTERNACIONAL DE REGATAS — SANTOS - 1898”, tendo
no centro das mesmas, de fundo branco, uma adncora com dois remos cruzados. A ancora, remos,
data e palavras serdo em cor azul.
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ANEXO 2

SIMBOLO DO CLUBE

DESCRICAO:

Art. 4°:

O simbolo do Clube sera constituido de 2 (dois) circulos concéntricos vermelhos em fundo
branco, tendo entre eles, em cor azul, as palavras “ CLUBE INTERNACIONAL DE REGATAS” no
semicirculo superior. A palavra e data:*SANTOS-1898” no semicirculo inferior. Ao centro, a
flamula do Clube, cuja ponta, voltada para a direita, ultrapassa os circulos.

——
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ANEXO 3

FLAMULA DO CLUBE

DESCRICAO:

Art. 5°:

A flamula do Clube tera as cores vermelho e branco, sendo a metade superior vermelho e a

inferior branco e no centro, junto a tralha, uma ancora sobreposta por dois remos cruzados, em
cor azul.

Paragrafo 1° - O distintivo social sera a flamula descrita no presente artigo.
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ANEXO 4

Art. 5° - Paragrafo 2°

HINO
DO
CLUBE INTERNACIONAL DE REGATAS

Para uma voz ou grupo de vozes ao
unissono, e Coro a duas vozes

oy Hehral Musica de Carlos Sotomayor.

Allegro maestoso.
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Movendo os Temos na fegata.,
Ao sol,ao mar, os bragos nus,
Os remos sio azas de prata,
As ondas sao ondas de luz.

FEstrib. O mar de fogo rfc.
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A mossa cor é de peleja

Os nossos homens sio de escol;
_E quando o mar o remo beija
As prdas fulgem como o sol,

O’ mar de fogo, s¢ pendito!
O nosso ideal
E luctarmos pelo invicto -
Tnternacional!

Por este club a-nussa vida,
Por este esporte o nesso amdr;
O mar a estrada colorida...
Como é bom ser navegador!

Estrib. O'mar de fogo efc.
Este maritimo descante
Ora tem ondas a gemer

Ora a alegria de um-avante!
Parza chegar, para vencer.

Estrib. O'mar de fogo efc.
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